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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.a.1lLivello mediano dell'indice ESCS

RMPC200004
2BC
2CC
2EC
2BL
2DL
2EL
2FL
2HL

1.1.a1 Livellomediano dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2015-2016
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano

Alto
Medio Alto
Alto
Alto
Basso
Alto
Medio Alto
Medio - Basso
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1.1.b Composizione della popolazione studentesca

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate Anno scolastico 2015-2016
Il Classe - Secondaria |l Grado

Istituto/indirizzo  Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ LAZIO (%) Centro (%) ITALIA (%)
RMPC200004 12 06 05 06

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Il rapporto studenti - insegnante e adeguato per supportare la popolazione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in
lineacon il riferimento regionale?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il contesto socio-economico-culturale di provenienza degli Il contesto non presenta vincoli particolari.

studenti € medio. L'incidenzadegli studenti con cittadinanza Sono in incremento e percentuali di studenti con bisogni

non italiana non e rilevante. Non ci sono gruppi di studenti che [educativi speciali che, comerisultadal PAI, sono pari al 2,2%
presentano caratteristiche particolari dal punto di vistadella nell'as. 2015-16 e pari a 4,4% nell'a.s. 2016-17.

provenienza socio-economica e culturale (es. studenti nomadi, |Lapercentuale di studenti con cittadinanza non italiananon &
studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.).|rilevante, ma emergono sempre piu situazioni di bisogni
linguistici (italiano L2) dovute alla presenza di studenti
provenienti da contesti famigliari plurilingue.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.6
8.6
9.1
9.9

12.9

10.1
6.3
7.8
53
85
7.4
7.4
5.8
7.4
75
8.7
6.8
7.2
8.1

10.2

10.7
7.2
7.9
6.3
9.4

10.4

6.3

8.8
8.6
7.2
1.7
54
10.6
7.4
6.6
7.5
6.5

4.7
9.1

9.2
7.3
8.1
6.9
53
3.7
6.8

6.1

8.6
6.9
6.9
6.1
53
10.6
11.8




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 6

Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI

CARBONIA-
IGLESIAS

11.8
16.7
154
12
9.7
14.9
9.9
9.4
14.8
7.3
9.2
12.4
9.1
9.2

10.1
9.7
16.5
7.2
7.8
15.9
9.1
10.4
9.5
9.7
19.3
12.6
11.7
11.8
13.8
11
13.6
12.7
135
19.7
14.6
13.6
21
22.8
17.4
22.9
23.7
19
28.3

239

21.6
14.3
134
111
19.6
20.2
17.1
185

17

23
16.5
17.3
14.3

20.5




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30 pagina 7

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT
eSS 205
NUORO 12.7
OGLIASTRA 121
ORISTANO 19.8
OLBIA-TEMPIO 131
SASSARI 219
Sicilia 21.3
AGRIGENTO 24.2
CALTANISSETTA 21
CATANIA 185
ENNA 19.7
MESSINA 22.4
PALERMO 25.1
RAGUSA 19.3
SIRACUSA 24
TRAPANI 21.2
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.2
10.6
8.6
8.2
10.6
85
84
114
113
12.9
8.1
114
8
115
13.9
12.7
10.7
5
84
9.5
10.4
111
55
10.1
10
9.7

7.9
6.6
6.6
10.5
11.9
11.6
85
10.7
13
14.1
135
11.9
12.7
10.8
8.6

10.3
8.6
7.4
8.9
8.9

10.1

10.1

1.7
10.6

9.5
10.2
11.6
10.6
10.9
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Lazio 10.9
FROSINONE 4.8
LATINA 8.3
RIETI 8.3
ROMA 12.1
VITERBO 9.3
Marche 9
ANCONA 94
ASCOLI PICENO 6.7
FERMO 10.2
MACERATA 10.1
PESARO 85
Toscana 105
AREZZO 10.7
FIRENZE 12.6
GROSSETO 9.8
LIVORNO 79
LUCCA 7.6
MASSA-CARRARA 6.9
PISA 9.6
PRATO 16
PISTOIA 9.3
SIENA 111
Umbria 10.8
PERUGIA 111
TERNI 9.9
Sud e lsole 38
Abruzzo 6.5
L'AQUILA 79
CHIETI 5.2
PESCARA 54
TERAMO 7.7
Basilicata 33
MATERA 45
POTENZA 2.7
Campania 39
AVELLINO 2.9
BENEVENTO 2.6
CASERTA 4.6
NAPOLI 37
SALERNO 4.6
Calabria 49
COSENZA 4.4
CATANZARO 4.7
CROTONE 5.9
REGGIO 5.4

CALABRIA
VIBO VALENTIA 45
Molise 38
CAMPOBASSO 39
ISERNIA 3.7
Puglia 3
BARI 3.2
BRINDISI 24
BARLETTA 2.6
FOGGIA 4.2
LECCE 2.7
TARANTO 2
Sardegna 2.8
CAGLIARI 2.7
CARBONIA- 14

IGLESIAS
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Sicilia

pagina 11
CARBONIA- 14
IGLESIAS
NUORO 24
OGLIASTRA 1.6
ORISTANO 17
OLBIA-TEMPIO 7.3
SASSARI 26
36
AGRIGENTO 32
CALTANISSETTA 31
CATANIA 3
ENNA 2
MESSINA 43
PALERMO 29
RAGUSA 8
SIRACUSA 35
TRAPANI 41

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolahasede nel 111 Municipio - XII Distretto scolastico,
nel cuore del Tufello, borgata nata nel 1939-40 per ospitare i
rimpatriati italiani dall'estero. Negli ultimi anni il quartiere ha
conosciuto una riqualificazione urbanistica e socio-culturale a
cui non é estraneo il ruolo svolto dal Liceo Aristofane che nasce
come liceo classico nel 1978. Risultano infatti piu significativi
gli apporti, in termini culturali, a territorio da parte del liceo,
che ancora oggi offre progetti che rispondono alle esigenze e
alle aspettative dei giovani e delle famiglie del bacino d’ utenza,
rispetto aquelli del Municipio. Sul territorio infatti sono
presenti solo agenzie formative di tipo tradizionale (parrocchie,
polisportive, squadre di calcio, una biblioteca comunale). |1
Centro Caritas e la Comunitadi S. Egidio, con cui lascuolaha
rapporti di collaborazione formalizzati, rappresentano due
qualificati centri di aggregazione giovanile. Nellaex Provincia
lascuola hatrovato dal 2013-2014 un interlocutore piu attento e
sensibile, che ha messo a disposizione nuovi spazi e haavviato
lariqualificazione di quelli esistenti, garantendo sostenibilita
alla crescita della scuola (+10 classi nel triennio 2012-
2013/2015-16) e maggiore laboratorialita alla didattica.

L’ offerta culturale del territorio, se confrontata con quelladi
altre zone di Roma Capitale, risulta modesta. La scuola
rappresenta la principal e agenzia formativa nel territorio. Da
anni il Liceo Aristofane attiva convenzioni con le principali
istituzioni culturali dellacitta (il Teatro dell’ Operadi Roma,
con gli Amici di Santa Ceciliaeconi teatri dellacittd), per
consentire agli studenti di partecipare agli incontri formativi su
spettacoli e concerti e di assistervi, anche con le loro famiglie,
usufruendo di condizioni di acquisto agevolate dei biglietti di
ingresso. Dal 2015 il Cineforum é stato programmato in orario
serale e aperto ai genitori degli studenti. La scuola svolge un
ruolo di sussidiarieta (anche se con sempre maggiore difficolta,
data la continua decurtazione di risorse), nella convinzione che
I'offerta culturale costituisca per gli studenti e per leloro
famiglie una alternativa competitiva ala attrazione
rappresentata dai centri commerciali che sorgono nelle
immediate vicinanze del liceo. Il territorio inoltre non offre
opportunita significative in termini di alternanza scuola-lavoro:
con l'entratain vigore dellaL. 107, il brusco aumento di
domanda di "collocamento", a fronte di un'offertaridotta,
potrebbe innescare rapporti di forza che vedrebbero la scuolain
posizione di svantaggio.
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
Istituto:RM PC200004 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2014-2015
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 7.797,00 50.133,00 5.193.987,00 337.486,00 134.838,00 5.724.241,00

STATO Cedtiti aalla 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FAMIGLIE Destinati alla 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
per alunni

PROVINCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

I stituto: RM PC200004 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUALI) A.S. 2014-2015
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi ;
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia r:rétr)ir;e supplenze brevi  Personale di Ruolo g{j)srgr:tee Offerta Formativa % Totde

Gestiti dal

STATO Miises 0,0 0,0 0,1 09 90,7 59 24 100,0
Gedtiti dalla

STATO sk 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Destinati alla

FAMIGLIE A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
per alunni

PROVINCIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Situazione della scuola:

incendi

I stituto:RM PC200004 - Certificazioni

opzione RMPC200004 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di edifici con
certificato di agibilita 0 26,43 21,9 4.1
Percentuale di edifici con
certificato di prevenzione 66,666666666666 31,34 31,47 38,18

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuola oltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolahasedein due corpi di fabbrica (sede centrale e
succursale), cui si € aggiunta dall’ a.s 2013-14 una seconda
succursale. Tutte le sedi sono facilmente raggiungibili con i
mezzi pubblici ed ora servite dal ramo B1 della metropolitana.
Lasede centrale € statariqualificata negli ultimi anni grazie ad
un intervento importante dell’ ex Provincia. La succursale di via
Isole Curzolane e stata interamente rinnovata. Dal presente
anno tutte le aule sono raggiunte dallarete internet e dotate di
PC e videoproiettore; le sel LIM sono assegnate ale classi
Tablet. | laboratori sono cinque (lingue, chimica, fisica,
informatica, astronomia) acui s aggiunge un’ aulamultimediale
(in vialsole Curzolane) e uno mobile. Lascuoladispone di una
pal estra coperta e un campo sportivo all’ aperto; in vialsole
Curzolane una seconda palestra € condivisa con la scuola
confinante. Larete e le dotazioni informatiche sono state
potenziate grazie a due finanziamenti PON FESR e ad un
finanziamento delle Fondazione Roma integrato con i contributi
dellefamiglie. Labiblioteca ha un patrimonio di circa 6000
volumi ed offre un servizio di prestito digitale.

L’ atadensitadi popolazione scolastica (attualmente 1403
iscritti distribuiti in 61 classi) rende laboratori e palestre
insufficienti; in particolare I'indice di affollamento della
palestra (superai limiti di sicurezza) € molto elevato. Per questa
ragione & stata presentata la richiesta per larealizzazione di un
nuovo impianto sportivo. Mancano spazi comuni di
aggregazione per gli studenti; mancano spazi dovei docenti
possano svolgere attivita di ricerca, sperimentazione e sviluppo.
L aula magna (99 posti) non hala capienza adatta ad ospitare le
sedute plenarie del Collegio Docenti (127 insegnanti) néi
numerosi eventi che la scuola organizza ogni anno per cui si
rende necessario operare in base a selezione o ricorrere alla
ospitalitadi istituzioni con le quali 1a scuola hain corso accordi
0 convenzioni. Quasi tutti gli uffici, compreso quello di
presidenza, sono sottodimensionati rispetto al numero di
postazioni che ospitano. In fase di progettazione non sono stati
previsti locali adibiti ad archivio per cui ladocumentazione &
conservatain armadi collocati lungo le pareti dei corridoi.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

RMPC200004
- Benchmark*
ROMA
LAZIO
ITALIA

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %

110 94,8
43.390 831
64.325 83,7

707.376 85,4

Insegnanti a tempo determinato

N°

8.800
12.548
120.913

%
52

16,9
16,3
14,6

Istituto:RM PC200004 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
Istituto:RM PC200004 - | nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di eta Anno scolastico 2016-2017
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
RMPC200004 - 0,0 12 10,9 40 36,4 58 52,7 100,0
- Benchmark*
ROMA 1.062 23 10.127 22,0 17.696 384 17.234 374 100,0
LAZIO 1.391 21 13.960 21,1 25.476 385 25.344 38,3 100,0
ITALIA 18.376 25 150.080 20,6 268.550 36,9 290.603 39,9 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

Istituto:RM PC200004 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

RMPC200004 17 15,9 32 29,9 19 17,8 39 36,4
- Benchmark*

ROMA 8.907 22,0 11.501 284 7.741 19,1 12.353 30,5
LAZIO 12.830 22,1 16.494 28,4 10.909 18,8 17.816 30,7
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

ROMA
LAZIO
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2016-2017

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
400 72,1 49 8,8 103 18,6 3 0,5
590 74,1 54 6,8 146 18,3 6 0,8
6.965 81,1 166 19 1.429 16,6 32 0,4

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

0,0
0,0
0,0




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 18

1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
RMPC200004

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
0 0,8
139 139
225 19,7
63,6 65,5

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
0,9
13
18,2
67,9
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1.4.b.3 Anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola:
RMPC200004

Anni di servizio nella scuola
Riferimento Provinciale %

Finoal anno 19,9 21,5 159

. Da2 a3 anni 26,5 26,6 331
Validi .

Da4 a5 anni 27,2 23,2 22,4

Pitdi 5 anni 26,5 28,7 28,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Da4 a5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il personal e insegnante a tempo indeterminato & pari all’ 94,8%,
superiore atutti i dati di riferimento (83,1% Roma, 85,4%
Italid). Anchel'indice di stabilita & elevato: il 36,4% degli
insegnanti e nellascuolada piti di 10 anni rispetto a dato
nazionale del 33,8%. La stabilita e confermatadal 15,9% di
docenti presenti da solo un anno rispetto a 22,4% del dato
nazionale. Questi dati, uniti alla presenza di unadirigente con
incarico effettivo dapiu di 5 anni e con piu di 5 anni di
esperienza, rappresentano una opportunita per la costruzione di
gruppi di lavoro stabili e per la continuita dell’ offerta formativa
Lastabilitadi tutto il personale della scuola, compresi gli ATA,
puo essere considerata una opportunita per costruire processi di
miglioramento a lunga scadenza. |l 52,7% dei docenti si
collocanellafascia“piu di 55 anni di et&’, dato molto superiore
al 39,9% del dato nazionale. Questo cospicuo gruppo di
insegnanti puo essere considerato un patrimonio in termini di
esperienza. Questo dato non hainficiato |" apertura
al’innovazione di una quota pari al 20% degli insegnanti che
hanno frequentato corsi di lingua per lametodologia CLIL in
inglese ein francese e corsi per I'innovazione digitale come
previsto dal PNSD. Laquotadi laureati, pari a 97,5%, € un
altro elemento afavore della qualita dell’ offerta formativa

Lapresenza del 52,7% di insegnanti con "eta superiore ai 55
anni", se da un lato, rappresenta un patrimonio in termini di
esperienza, dall'altro puo presentare piccoli gruppi resistenti
all'innovazione e/o caratterizzati dalla demotivazione. Da
qualche anno é stata avviata la costruzione di una banca dati
delle competenze degli insegnanti tramite larichiestadi
presentazione e aggiornamento del curriculum vitae. Laraccolta
di tali informazioni non e perd ancora completa ed organizzata,
ad eccezione di alcuni ambiti come I’insegnamento CLIL.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Contesto

1.3.a.2 Finanziamenti all'istituzione scolastica |2014_Mod A.pdf
2014

1.3.a.3 Finanziamenti all'istituzione scolastica |2015_Mod.A.pdf
2015

1.3.a.4 Finanziamenti all'istituzione scolastica (2016 _Mod A.pdf
2016
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado

Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Classcor 923 100,0 95,9 975 984 95,7 95,8 1000
- Benchmark*
ROMA 89,4 91,8 91,8 94,4 86,0 87,2 90,5 92,6
LAZIO 89,6 92,1 92,0 94,2 87,1 88,4 90,9 92,7
Italia 92,3 94,0 93,9 95,4 90,2 92,4 92,6 93,7
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Linguistico: 21 97,4 987 99,0 96,0 93,0 98,9 99,4
- Benchmark*
ROMA 85,1 87,9 89,8 92,0 84,9 89,4 89,4 92,5
LAZIO 86,3 88,8 90,4 93,1 86,3 90,5 90,6 93,3
Italia 86,0 90,1 89,8 92,2 86,3 90,3 90,4 92,7
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2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debiti formativi (scuola secondariadi Il grado)
2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4

Liceo Classico:

RMPC200004 26,9 16,2 293 12,7 19,2 30,8 24,0 14,8
- Benchmark*

ROMA 243 24,0 205 15,7 21,3 21,6 18,7 12,0
LAZIO 22,6 225 19,5 151 20,0 204 18,2 125
Italia 18,2 18,4 16,4 13,0 16,7 16,5 15,0 11,1

2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4

Liceo Linguistico:

RMPC200004 32,0 27,0 14,0 17,2 17,0 20,9 22,8 9,7
- Benchmark*

ROMA 28,0 25,1 213 185 23,6 234 20,9 16,7
LAZIO 27,1 24,7 213 17,4 22,6 228 19,9 16,2
Italia 21,8 21,1 19,0 15,4 19,8 19,0 17,5 14,0
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: RMPC200004 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
ROMA 0,0 0,0 0,0 0,0 01
LAZIO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Italia 01 0,0 01 0,0 0,0
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: RMPC200004 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
ROMA 01 0,2 0,0 0,1 0,1
LAZIO 01 02 01 0,1 01
Italia 01 0,1 01 0,2 01
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: RMPC200004 33 0,0 0,0 08 0,0
- Benchmark*
ROMA 25 18 29 14 08
LAZIO 2,6 1,6 24 12 0,7
Italia 28 12 13 08 05
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: RMPC200004 08 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
ROMA 35 17 1,2 0,7 1,0
LAZIO 36 1,7 11 0,6 0,7
Italia 38 1,6 11 0,6 05
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: RMPC200004 4,6 17 6,8 0,0 09
- Benchmark*
ROMA 49 30 34 15 0,6
LAZIO 4,7 29 32 14 0,6
Italia 4,6 2,7 2,0 11 05
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

Liceo Linguistico: RMPC200004
- Benchmark*
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54 26
34
34
36

2,0
i
2,2

11 00 00
14
15

18

10
08
0,9

0,9
09
05

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce pit basse, c¢i sono distribuzioni anomale per acune fasce, cosa emerge dal

confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le percentuali degli alunni anmessi ala classe successiva
risultano superiori ai benchmark di riferimento per tutte le classi
sianell'indirizzo classico siain quello linguistico, nel due anni
considerati si riscontra unaleggeraflessione al terzo anno del
classico, la differenza media scende al di sotto di 5 punti %
rispetto a dati di riferimento, lo stesso fenomeno & osservabile
nel linguistico al 2° anno. Il dato risale poi a quarto anno a7
punti %.Questa tendenza evidenzia un equilibrio degli anni e
criteri di valutazione adeguati a garantire il successo formativo,
confermato questo dalle votazioni conseguite all'esame di Stato
dove le fasce con il maggiore scarto percentuale positivo
risultano essere quelle con votazioni da 71 in poi. Rilevanteil
dato del linguistico nellafascia con votazioni 71-80 che
evidenzia un delta positivo di circa 5 punti % con i benchmark
di riferimento. Dallaletturadei dati riguardanti gli studenti con
giudizio sospeso risultano mediamente allineati ai benchmark di
riferimento, fatta eccezione per le classi seconde del classico
con un aumento medio del 10% , il dato nel linguistico risulta
pil basso o alineato coni dati di riferimento, risultato in linea
conil P.d.M. | dati riguardanti trasferimenti in entrataoin
uscita risultano nellanormao a di sotto dei benchmark, scarto
medio di 2 punti %, escluso il 3° anno del classico dovei
trasferimenti in uscita superano di 4 punti % il dato nazionale.

Dal prospetto riguardante gli alunni con giudizio sospeso nel
terzo anno emerge ancora una percentuale piu alta rispetto ai
benchmark di riferimento, mediamente di 5 punti %. Il dato
risulta piu evidente nel classico confermato da una percentuale
ancoraaltanel 4° anno. Dall’analisi nel dettaglio delle tabelle
2.1.a5e6 (indicatore elaborato dalla scuola sui giudizi sospesi)
emergono una serie di criticita. Nellamatematicasi rileva
un’incidenza del 12,5% nel biennio del linguistico che nel
classico scende a 7%; il dato rimane elevato nel triennio
linguistico con un 12%. Nell’indirizzo classico s rilevano
percentuali elevatein latino e greco, nel biennio 11%inlatino e
10% in greco, quest’ ultimo dato si conferma elevato anche a 3°
anno. Altracriticitasi rilevanell’aumento dei trasferimenti in
uscitanel 3° anno del classico pit ato di 3,6 punti % rispetto al
Lazio e 4,8% rispetto a dato nazionale.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola
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C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel |1 ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

4-

Laquota di studenti ammessa all'anno successivo €' in lineacon @ 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita

sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo €' superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori ai riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu’ alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato €' superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

I motivo per il quale nellarubricadi valutazione é stato assegnato alla scuola un punteggio pari a5, ovvero

positivo, risiede nella constatazione che le percentuali degli alunni ammessi alla classe successiva risultano

superiori ai Benchmark di riferimento per tutti gli anni sia nell'indirizzo classico chein quello linguistico.

Questa tendenza evidenzia un equilibrio negli anni e criteri di valutazione adeguati che garantiscono il successo formativo degli
alunni. Questo risultato € ampiamente confermato dalle votazioni conseguite agli

esami di Stato dove lafascia con percentuale pitl alta € quella con votazioni oltreil 71. Rilevante, nel classico, il dato del 5,3% di
studenti diplomati con 100 e lode, superiore mediamente di 2,5 punti rispetto atutti i benchmark.

| dati riguardanti trasferimenti in entrata o in uscita risultano nellanormao al di sotto dei Benchmark, con |’ unica eccezione al 3°
anno del liceo classico. Tuttaviai livelli di eccellenza (6 €7) non sono stati attribuiti alla scuolain quanto dal prospetto
riguardante gli alunni con giudizio sospeso nel terzo anno emerge ancora una percentuale piu ata rispetto ai benchmark di
riferimento, mediamente di 5 punti %.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel 2015-16 le prove Invalsi sono state svolte soltanto da 8
classi (tredi liceo classico e cinque di linguistico), di cui 6
classi hanno svolto laprovad’italiano e 7 quella di matematica.
I campione statistico non risulta quindi particolarmente
significativo rispetto alle 13 classi seconde funzionanti
nell'lstituto. Dallarestituzione dei dati si rileva comungue un
risultato positivo per I'italiano: le percentuali di studenti che si
collocano al 4° livello sono il 25%, superiore quindi di 8 punti
al dato regionale e di 4 al dato nazionae. Nella matematica, s
rileva un risultato superiore ai benchmark di riferimento nel 4°
livello (16%) con unadifferenzadi circa 6 punti % con i dati di
riferimento; allineato invece nel 3° livello. A confermadel dato
positivo in italiano, la percentuale di studenti che si collocaa
livello pit basso (12%) ha una differenzadi 7 punti % conil
dato regionadle.

Anche se nel 2015-16 si e registrato un incremento del numero
delle classi che hanno svolto le prove standardizzate, la
partecipazione risulta ancora insufficiente per poter considerare
significativi i dati ottenuti rispetto al numero delle classi
seconde presenti nell’istituto. Larestituzione dei dati evidenzia
comungue, per entrambi gli indirizzi, unasituazione di criticita
in matematica con un numero elevato di studenti che si
collocano nel livello pit basso.

E’ possibile perd che un campione cosi ristretto non abbia
saputo cogliere un dato particolarmente sensibile e compl
come € quello della matematica negli indirizzi classico e
linguistico.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci Sono
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ¢i sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore alla media.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore al'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola €' inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anche i
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Allascuola e stato assegnato un punteggio pari a4. Una prima motivazione risiede nella scarsa disponibilita di dati per I'as.
2014-15, dovuta a fatto che, sulle 13 classi seconde funzionanti nell’ Istituto, soltanto 6 classi per I'italiano e 7 per |la matematica
hanno effettuato |e prove. Su questo aspetto la Scuolasi € impegnata a partire dall’ a.s. 2014-15 a promuovere nei confronti degli
studenti e delle loro famiglie una piu efficace e completainformazione sulle finalita delle prove standardizzate nazionali,
ottenendo un discreto innalzamento della percentual e degli studenti che hanno svolto le prove rispetto all’ anno precedente. Un
sensibilmente inferiore a dato regionale. Positivo, invece, il risultato relativo all’ italiano, con punteggi che si collocano
prevalentemente nelle fasce alte.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola adottaindicatori comuni per attribuire il voto di
comportamento come si evince dal PTOF 2016-19. Non si
rilevano episodi problematici significativi e le azioni intraprese
sono solo di tipo interlocutorio. 11 numero degli studenti sospesi
eirrilevante. La percentuale di ingressi in seconda ora e del
37%, inferiore di 10 punti al dato provinciale, ma superiore di
15 punti aquello nazionale. La Peer Education & esempio di
collaborazione tra pari: ha coinvolto il 30% degli studenti come
tutorati con 393 ore di lezione e il 6% degli studenti del triennio
cometutores. || 67% degli studenti riproporrebbe questa
modalitadi recupero. Positiva la partecipazione degli studenti
agli OO.CC. 85% la partecipazione mediaai CdC, 100% al CdI.
In mediail 20% degli studenti partecipa alle assemblee di
istituto con un gradimento dei temi scelti pari a 63%.
Significativala capacita degli studenti di organizzare e
promuovere manifestazioni, eventi, feste; tale capacita &€ emersa
in particolare nell’ organizzazione e gestione della settimana
dello studente.

Il dato 37% di ingressi in |l oraéinferiore ai riferimenti
provinciai eregionali, masuperiore al nazionaledi 15 punti
percentuali.

La scuola sta avviando un sistema di prove comuni nel biennio
per classi parallele per lamaggior parte delle discipline, ma
guesta pratica non € ancora aregime nei vari dipartimenti e non
sempre € seguita da unariflessione produttiva sugli esiti che
abbia una ricaduta effettiva sulla progettazione didattica. Manca
unarilevazione sistematica delle competenze in ingresso e alla
fine del secondo biennio. Pur incentivando il conseguimento di
certificazioni linguistiche ed EIPASS, si rilevano |e seguenti %
rispetto al totale degli studenti delle singole lingue 10% in
inglese, 6% in spagnolo, 18% in francese, 4% in tedesco.
L’inglese & lalingua comune ad entrambi gli indirizzi. Solo il
2% le certificazioni EIPASS.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

3 - Con qualche criticital

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle
considerate (competenze socidi e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Alla scuola e stato assegnato un punteggio pari a 4, ovvero con qualche criticita, per il fatto che la scuola adotta criteri comuni
per lavalutazione del comportamento, ma sta avviando la costruzione di prove comuni per valutare le competenze chiave e di
cittadinanza degli studenti. Le prove comuni per classi parallele vengono effettuate in 2° (matematicain 1°) solo in alcune
discipline e non vengono utilizzati criteri di rilevazione comuni trale discipline. | comportamenti problematici sono inferiori a
tutti 1 benchmark di riferimento e la percentuale di alunni sospesi € irrilevante. Non sono presenti concentrazioni anomale di
comportamenti problematici in specifiche sezioni o indirizzi. Le azioni sanzionatorie sono essenzialmente di tipo interlocutorio.
L e competenze sociali e civiche (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole) sono adeguatamente sviluppate.
Lacollaborazione tra pari € testimoniata dalla esperienza di recupero tra pari che ha coinvolto il 30% degli studenti in 393 ore di
lezione realizzate dal 6% di tutores del triennio. Elevata la partecipazione agli OO.CC. in media 85%. Notevole la capacita degli
studenti di essere presenti sul territorio con organizzazione di manifestazioni, eventi, feste all’interno e all’ esterno della scuola.
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2.4 Risultati adistanza
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2.4.b Prosecuzione negli studi universitari

2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

Diplomati nell'a.s.2013-14 chesi sono  Diplomati nell'a.s. 2013-14 chesi
immatricolati nell'a.a. 2014-15 sono immatricolati nell'a.a. 2014-15

% %
RMPC200004 79,6 80,5
ROMA 38,2 46,2
LAZIO 42,2 43,1

ITALIA 39,1 40,0
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2.4.c Rendimento negli studi universitari

2.4.c.2 Crediti conseguiti dai diplomati nel || anno di Universita’

Sanitaria Scientifica

jiidellameta  MEN0eld  NeeginCFU  pitidellameta  Menodella
Macro Area %d CFU (%) meta (tli,z) CFU (%) % el CFU (%) meta gz) CFU
RMPC200004 81,8 91 91 423 19,2

- Benchmark*

ROMA 66,5 16,0 17,4 49,0 18,7
LAZIO 67,7 15,3 17,0 483 19,2
Italia 69,8 13,6 16,6 52,3 17,4

Nessun CFU
(%)
385
323

32,5
30,3

pit dellameta
dei CFU (%)

72,0
57,1

56,3
59,2

Sociale

meno della
metadei CFU
(%)

12,0

152
158
14,7

Nessun CFU
(%)
16,0

27,6
27,9
26,1

pit dellameta
dei CFU (%)

64,3
59,7

60,0
64,0

Umanistica

meno della
metadei CFU
(%)

238

153
151
129

2.4.c.2 Diplomati nell'a.s. 2012/2013 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2013/2014, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori percentuali

25,0
249
231
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)
Anno di Diploma RMPC200004 Regione Italia
2011 4,4 13,9 17,7
2012 64 12,4 15,1
2013 33 12,5 15,0

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi Il grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 11 grado?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Qual e lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Qual e lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual € laquotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Consideratala quotadi studenti chein mediasi iscrive al'universita e laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Piu del 80% degli studenti diplomati si iscrive al'universita Dall'analisi dei dati dellafonte Eduscopio(F.G.A.) gli alunni del
dato superiore di 40 punti % atutti i benchmark. Dall'esame dei | classico che superano il 1°anno d’ universita sono inferiori di 3
dati forniti da Eduscopio Fondazione G.Agnelli (E.F.G.A.) le |punti % rispetto alle scuole dello stesso indirizzo nel territorio
immatricolazioni degli studenti provenienti dal classico e, sempre considerando |o stesso campione, desta attenzione il
risultano distribuite su diverse aree, mentretragli studenti del |valore dell’indice FGA(70,8/100) del classico (piu basso di 18
linguistico si rileva una maggiore concentrazione nelle aree punti rispetto al'istituto primo in classifica). La specificitadi
umanistica e giuridico-politica, per questi ultimi rilevanteil guesto indicatore,che tiene conto sia della media ponderata dei
terzo posto, rispetto al‘indice FGA trale scuole del territorio  |voti conseguiti agli esami che dei CFU, dando loro |o stesso
con lo stesso indirizzo. Dall'analisi dei crediti (CFU) conseguiti | peso(50%,50%), si spiega con latendenza aricercare votazioni
nei primi due anni d’ universitain tutte le aree si riscontrano alte il che comporta unadilatazione dei tempi. L’ analisi delle

risultati superiori, mediamente di 9 punti % rispetto ai immatricolazioni degli studenti del linguistico indicachele
benchmark di riferimento. Bassain ogni settore 1a % degli scelte si concentrano nell'area umanistica(36%) e
alunni che non hanno conseguito crediti nel 1°e 2° anno. giuridico—politica(30,5%); scarsala % nell'area sanitaria(2,7%)

e scientifica(5,5%).Quest’ ultimo aspetto, pud essere in parte
spiegabile dallalettura della tabella riguardante la distribuzione
degli alunni iscritti al 1° anno per voto conseguito all'esame di
licenza media, nella quale 1a % degli alunni che scelgono
I"indirizzo linguistico mediamente riportano voti piu bassi
all'esame della scuola media; inoltre, dai risultati scolastici nel |
biennio,si conferma una difficolta soprattutto nell'area
scientifica. Tale difficolta,pur se colmata duranteil percorso del
guinguennio,lascia nei ragazzi unacertadiffidenzaeli rende
poco disponibili a prendere in considerazione la scelta di questa
area per la prosecuzione degli studi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
SuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica
percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematicadi poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionae (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' dellameta’ di
CFU dopo un anno di universita' € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
guota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato
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Motivazione del punteggio 5, ovvero positivo, assegnato alla scuola: la % degli alunni immatricolati al'universita & superiore, in
media, di 35 punti % al dato provinciale e regionae e di 40 punti % a quello nazionale. | risultati conseguiti dai diplomati dopo il
1° e 2° anno di universita sono buoni, infatti in tutte le aree risultano mediamente superiori di 9 punti % rispetto ai Benchmark di
riferimento. Non sono stati attribuiti alla scuolai livelli di eccellenza (6 e 7) in quanto in base ai risultati dell’indirizzo classico
messi a disposizione dalla Eduscopio della Fondazione G. Agnelli gli alunni che superano il 1° anno di universita sono inferiori
di 3 punti % rispetto alle scuole dello stesso indirizzo nel territorio e, sempre considerando o stesso campione, desta attenzione il
valore dell’indice FGA (70,8/100) del classico (pit basso di 18 punti rispetto all'istituto primo in classifica).




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 37

Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

2.1.a.5 Dettaglio giudizi sospesi linguistico
2016-17

2.1.a.5 Dettagio giudizi sospesi linguistico 2016-
17.pdf

2.1.a.4 Storico esiti 2015-17

2.1.a.4 Storico esiti 2015-2017.pdf

2.1.a.6 Dettaglio giudizi sospesi classico 2016-
17

2.1.a.6 Dettaglio giudizi sospesi classico 2016-
17.pdf

2.3.b.1 Tutores Peer Education

2.3.b.1 Tutores nella peer education
2015 16.pdf

2.3.d.1_2 Certificazioni linguistiche - Eipass

2.3.d.1 Certificazioni linguistiche_2.3.d.2
Eipass.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione
Subarea: Curricolo e offerta formativa
3.1.a Curricolo
3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO

Numerosita’ degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-L I CEO

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1-2 aspetti 10,8 11 8,6
validi 34 aspett! 81 7,4 6
5-6 aspetti 42,3 39,9 38,2
Da7 aspetti in su 38,7 41,7 47,3
Situaéﬁ%%%%%giuom Dato mancante
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3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-LICEO

I stituto:RM PC200004 - Tipologia degli aspetti del curricolo-LI CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁrg%dz%lg%auola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
i lErD Dato mancante 85,8 85,6 86,5
Curricolo di scuola per
e T Dato mancante 87,6 86,8 86,1
Curricolo di scuola per la
linguainglese Dato mancante 87,6 85 85,6
Curricolo di scuola per
sEme Dato mancante 83,2 81,4 82,5
Curricolo di scuola per atre
discipline Dato mancante 77,9 76 78,9
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Dato mancante 44,2 49,7 50,9
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 58,4 62,9 64
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Dato mancante 15,9 19,8 255
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 20,4 18,6 12,9

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenzagli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche |e competenze chiave europee (es. competenze socidli e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

modo chiaro?

Gli obiettivi e le abilita?/lcompetenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Dall'anno scolastico 2014-15 i dipartimenti disciplinari, in
particolare di italiano, matematica e lingue stanno lavorando
alacostruzione di curricoli verticali che favoriscano lo
sviluppo di nuove competenze in grado di rispondere alle
richieste di contesti sempre pitl complessi e variegati. L'attivita
didattica & efficacemente guidata da una programmazione
comune come risulta dalla percentuale del 66% dei docenti
votanti (QDocC2). Nell'ampliamento dell'offerta formativa
vengono curati in particolare I'equiriconoscimento e la
tracciabilita delle competenze linguistiche, I'implementazione
della culturamusicale e teatrale e I’ approfondimento dello
studio della conservazione e del restauro dei beni artistici ed
archeologici. E' presente un corso ESABAC néll'indirizzo
linguistico che consente di conseguire contemporaneamente il
diplomadell’ Esame di Stato italiano e il Baccalauréat francese.
I1 61% delle class ha effettuato soggiorni linguistici all'estero,
scambi eviaggi di istruzione.

La specificitaliceale, che si caratterizza per fornire unasolida
base di conoscenze e competenze che consentano agli studenti
di proseguire un percorso di istruzione negli studi superiori, non
hafavorito I'elaborazione di un proprio curricolo. Di
conseguenza la scuola non ha ancora realizzato pienamente un
curricolo che individui le competenze trasversali e un profilo
delle competenze in uscita.

Subarea: Progettazione didattica
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3.1.c Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.c.1 Provestrutturatein entrata-LI CEO

Nessuna prova
Prove svoltein102
Validi discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline
Situazione della scuola:
RMPC200004

Prove strutturatein entrata-L1CEO

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

10 11,9
20 181
70 70

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Riferimento Nazionale %
15,6

18

66,5
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3.1.c.2 Prove strutturate intermedie-L I CEO

Prove strutturate inter medie-L ICEO
Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna prova 40,4 34,5 37,3
Prove svoltein102
validi discipline 20.2 15.7 19.3
Prove svoltein 3 o piu
discipline 394 45,8 434
S'tuaéﬁ%%%%%g(?d g Nessuna prova

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolasi collocain una situazione medio altariguardo al Il percorso di individuazione e progettazione di moduli che
grado di presenza degli aspetti relativi alla progettazione rafforzino e potenzino i nuclei fondanti delle diverse discipline
didattica. In particolare: utilizzamodelli comuni atuttala o aree interdisciplinari € stato avviato, manon € ancora stato
scuola per la progettazione didattica, effettua una compl etato.

programmazione per classi parallele e per dipartimenti
disciplinari e adotta criteri di valutazione comuni per la maggior
parte delle discipline. E' stata avviata la costruzione di un
curricolo in verticale a partire dalla scuola secondaria di primo
grado in italiano, matematica, scienze e inglese. L'importanza di
tali aspetti € confermata dalla percentuale di docenti pari
all'84% che concordano sullaregolaritadel confronto in ambito
disciplinare e dipartimentale (QDocH1).

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola e pitl frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece & meno frequente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Per quanto riguarda le prove strutturate in entrata di tipo
diagnostico, lascuolasi collocanellafasciaatadi riferimento
con prove effettuate nella maggior parte delle discipline. La
stessa collocazione s rileva per le prove finali di tipo
sommativo, mentre non vengono effettuate in modo strutturato
prove intermedie. Per la correzione delle prove vengono adottati
criteri comuni. Viene rilasciata una certificazione delle
competenze a termine del biennio della scuola secondariadi |1
grado. La scuola garantisce azioni di recupero e sostegno
al'apprendimento a partire dei primi mesi dell'anno scolastico
attraverso attivita di peer education e sportello disciplinare,
mentre corsi di recupero vengono organizzati a seguito delle
valutazioni di primo periodo e di quellefinali.

Dallaletturadei dati emerge lanecessitadi ampliare il numero
delle disciplinein cui vengono somministrate prove strutturate,
nelle fasi intermedie e finali per monitorare i processi di
apprendimento e uniformare I'offerta formativa. L'utilizzo di
rubriche di valutazione non & ancora sufficientemente diffuso.
Non e stata ancoraidentificata lamodalita di valutazione
dell'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate
alediscipline.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, @ 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti

ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Allascuola e stato attribuito punteggio 3, con qualche criticita. La scuola, pur rispettando la specificita del propri indirizzi, ha
avviato solo da poco tempo I'elaborazione di un curricolo di istituto che risponda maggiormente alle esigenze degli studenti di
avere unaformazione che consenta loro di affrontare percorsi di studio superiori maggiormente variegati e diversificati. Intale
otticai vari dipartimenti e le commissioni si stanno impegnando nella costruzione di nuclei tematici che favoriscano
I'acquisizione di competenze disciplinari e interdisciplinari. Le attivita di ampliamento della offerta formativa sono coerenti con
il PTOF di istituto. In particolare vengono effettuati corsi di potenziamento delle competenze linguistiche a fine di conseguire il
riconoscimento e la certificazione internazionale dei livelli acquisiti. Vengono effettuate prove strutturate allafine del primo
biennio che certificano |'acquisizione delle competenze al termine dell'obbligo scolastico.

Non é stato attribuito un punteggio superiore in quanto non sono ancora stati definiti néi profili di competenzain uscita, né
percorsi per lo sviluppo di competenze trasversali. Nel secondo biennio non sono diffuse in modo omogeneo le prove strutturate
in tutte le discipline. Infine le valutazioni non hanno ancora una effettiva ricaduta sulla rimodul azione della progettazione
didattica.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

3.2.a Durata delle lezioni

3.2.a.1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-LICEO

Validi

Situazione della scuola:
RMPC200004

Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-L | CEO

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Orario standard 65,5 62,3
Orario ridotto 6,2 9,6
Orario flessibile 28,3 28,1

Orario standard

Riferimento Nazionale %
62
10,8
27,2
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L I CEO

Istituto:RM PC200004 - M odalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L | CEO

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
RMPC200004 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Presente 98,2 98,2 96,3
In orario curricolare, nelle ore
& o Dato mancante 46 443 42,2

In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 4.4 7,2 84
curricolo di scuola

Sono attivita non previste per
questo a.s.

Dato mancante 315 54 3,8

Dato mancante 0,9 1,2 1




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30 pagina 47

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

I stituto:RM PC200004 - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
RMPC200004 modalit3) modalit3) modalit)
In orario extra-curricolare Presente 99,1 98,8 96
In orario curricolare, nelle ore
di lezione Presente 80,5 79,6 81,4
In orario curricolare, facendo Dato mancante a4 78 52

orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 53 10,8 7,1
curricolo di scuola

Sono éttivita' non previste per

questo s Dato mancante 0 0 0,1

Domande Guida

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola adotta un orario standard come il 62% dei licei Non essendo stato ancora elaborato un curricolo di scuola non
italiani. L'ampliamento dell'offertaformativa avviene in orario |sono attualmente inserite opzioni utilizzando gli spazi di
extra-curricolare come per il 96,3% dei licei alivello nazionale. |autonomia e flessibilitarichiamati dal comma 28 dellaL.

Gli interventi di recupero, consolidamento e potenziamento 107/2015. Laboratori qualificati di lingue e scientifici sono
avvengono siain orario extracurricolare (96% dei licei su scala |presenti in ogni sede, ma sottodimensionati rispetto al numero
nazionale), siain orario curricolare (81,4% dei licel su scala di classi che nefruiscono. L'uso efficace delle nuove tecnologie
nazionale). Non viene applicata nessunariduzione delladurata |daparte dei docenti non & ancora uniformemente diffuso, maé
standard dell'ora di lezione (60"). Nel corrente anno scolastico  |in incremento la partecipazione dei docenti acorsi di

sono stati potenziati il cablaggio ed il WIFI in tutte le sedi. formazione sul tema.

Tutte le classi dispongono di un PC con accesso Internet edi un
videoproiettore, nuove tecnologie che consentono di
trasformare le aule in ambienti di apprendimento laboratoriali.
L'utilizzo del registro elettronico dallo scorso anno € entrato a
regime. La scuola é dotata di sito web nel quale € possibile
reperire informazioni e modulisticain modo efficace, come
confermato nel questionari interni dall'86% dei docenti, dal
79% dei genitori e dal 99% degli ATA. E' stata confermata
I'informatizzazione del catalogo della biblioteca che ne ha
ottimizzato |'uso. Sono presenti laboratori scientifici e
linguistici qualificati nelle varie sedi ed é stata allestita un'aula
multimediale di ultima generazione. La scuola garantisce un
orario di fruizione delle proprie strutture per ampliamento
dell'offertaformativa e per iniziative di studenti e famiglie.

Subar ea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Dai dati del questionario insegnanti, come riportato dagli
indicatori elaborati dalla scuola, emerge una percezione positiva
dellaregolaritanel confronto trainsegnanti sianel dipartimenti
che nei consigli di classe. Dd livello di priorita attribuito alle
strategie e attivita utilizzate in classe durante la didattica
emergono azioni mirate a valorizzare la parteci pazione attiva ed
autonoma degli studenti. L'utilizzo in via definitiva del registro
elettronico hainstaurato un climadi trasparenza, migliorando la
comunicazione scuola-famigliae, al contempo, hareso gli esiti
dellavalutazione uno strumento di feedback piu efficace nel
processo di insegnamento-apprendimento.

Manca una progettualita didattica e curricolare alivello di
dipartimenti che tenga conto delle opportunita offerte dalle
nuove tecnologie. La partecipazione dei docenti ai corsi di
formazione sull*applicazione delle nuove tecnologie ala
didattica & ancora bassa, anche se in incremento.

Subarea: Dimensionerelazionale

3.2.d Uso della biblioteca

3.2.d.1 Presenza dei servizi di base della biblioteca

Situazione della scuola:

I stituto:RM PC200004 % - Presenza dei servizi di base della biblioteca

Riferimento Nazionale %

opzione RMPC200004 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessun servizio di base Tre servizi di base 2,7 39 2,7
Un servizio di base 12,8 10,7 8,6
Due servizi di base 134 15,9 16,3

Tutti i servizi di base 71,1 69,5 72,4
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3.2.d.2 Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

Situazione della scuola:

Istituto:RM PC200004 % - Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

opzione RMPC200004 % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %

Nessun servizio avanzato Un servizio avanzato 51 57,2 50,5
Un servizio avanzato 26,5 24,5 26,8
Due servizi avanzati 19,7 16,2 18,8

Tutti i servizi avanzati 2,7 2,2 4

Riferimento Nazionale %

Domande Guida

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Come sono lerelazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Riguardo agli episodi problematici come: atti vandalici, furti,
comportamenti violenti e atre attivita non consentite si rileva
una percentuale prossimaallo zero. Quali attivita di
prevenzione la scuolarealizza progetti di educazione adla
legalitae di curadegli spazi comuni come riportato nel PTOF
2016-19. Anche per quanto riguardail numero di studenti
sospesi si registra un unico caso. Nel corso del corrente anno
scolastico, in sel classi in cui si sono verificati problemi nelle
dinamiche relazionali, e stata effettuata tempestivamente
un'azione mirata da parte dello psicologo della scuola con
incontri nelle classi. La scuola promuove la condivisione di
regole di comportamento tra gli studenti, le famiglie e
I'istituzione scol astica attraverso I'adozione di una serie di
regolamenti: regolamento di istituto, regolamento di disciplina,
patto di corresponsabilita e patto d'aula deliberato quest'ultimo
dai singoli consigli di classe (sito web della scuola). Dall'analisi
dei questionari interni ( indicatore della scuola) non emergono
situazioni problematiche riguardo al climascolastico trale varie
componenti della scuola.

Lapercentuale di entrate in seconda ora (37,44%) € superiore di
16 punti percentuali a dato nazionale, perd nettamente inferiore
al dato provinciale e regionale, rispettivamente di 47,76 e 43,15.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato
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Allascuola e stato attribuito punteggio 5, positivo. L'organizzazione degli spazi e dei tempi rispetta e soddisfale esigenze di
apprendimento degli studenti: i laboratori, la biblioteca, le nuove tecnologie disponibili in ogni aula con accesso ad Internet e
|'apertura quotidiana prolungata rendono l'istituto un valido punto di riferimento culturale per gli studenti e le famiglie aperto
anche a territorio. La scuola promuove |'innovazione nella didattica attraverso I'utilizzo delle nuove tecnologie (12 class tablet),
con I'adeguamento delle dotazioni tecnologiche in tutte le classi e offrendo corsi di formazione per i docenti. L'utilizzo del
registro elettronico hainstaurato un climadi trasparenza, migliorando la comunicazione scuola-famigliae, a contempo, hareso
gli esiti della valutazione uno strumento di feedback piu efficace nel processo di insegnamento-apprendimento, come confermato
dal 92% dei genitori nel questionario di autovalutazione. La scuola promuove regole di comportamento condivise e improntate
al rispetto e alla collaborazione tra tutte le componenti; mette in atto azioni preventive, come interventi sulle classi da parte dello
psicologo della scuola e progetti sullalegalita che consentono di intervenire tempestivamente sulle situazioni critiche sul piano
relazionale e disciplinare, riducendo avalori prossimi allo zero gli episodi problematici. Non é stata attribuita una val utazione piu
alta perché non sono state ancora adottate in modo sistematico strategie specifiche per promuovere le competenze di cittadinanza
€ manca ancora una progettualitain cui tutte le discipline contribuiscano allo sviluppo delle competenze trasversali.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Nessuna o una azione fra

Situazione della scuola:
RMPC200004

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

quelleindicate 145 127 14,5
o7 Due o tre azioni fraquelle
vaidi indicate 684 705 69,7
Quattro o cinque azioni fra
quelleindicate L 16,9 158

0-1 azione

Domande Guida

efficaci?

Quali attivitarealizzala scuola per favorire I’inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita sono

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

aggiornati con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolareadlizza attivita di accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualitadei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual e laricadutadi questi interventi

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

E’ attivo un gruppo per I’ inclusione che si occupa non solo di
monitorare le situazioni di disabilitd e BES in costante aumento,
madi promuovere azioni che adeguino I’insegnamento ai
bisogni effettivi degli studenti. La scuola elabora un Piano di
Inclusivitale cui finalita sono dettagliate nel PTOF2016-19. I
gruppo di lavoro elabora strategie per intervenire in modo
efficace sulle situazioni di disagio individuate, coordinando le
azioni e monitorando i risultati. E’ in atto un progetto di
orientamento global e integrato che prevede la presenza di uno
psicologo a scuola che somministra test psicoattitudinali nelle
classi prime per individuare precocemente situazioni di disagio,
acui seguono restituzione ale famiglie e ai docenti e corsi di
formazione specifici. E' attivo nel corso dell’ anno uno sportello
di ascolto psicologico che opera con continuita anche con
interventi sulle classi. Vengono realizzati cors di linguaitaliana
per gli stranieri e sviluppati progetti per lavalorizzazione delle
differenze. | Piani educativi individualizzati vengono elaborati e
monitorati con riunioni periodiche del GLHO cosi comei Piani
educativi personalizzati vengono elaborati con il contributo di
tutti i docenti. La percezione riguardo all’ efficaciadelle
strategie messe in atto per I'inclusione é confermata dalle
risposte dei docenti nel questionario interno di autoval utazione
pari 2 92% per ladisabilita e 87% per gli studenti stranieri.

L’incremento e lacomplessitadei cas di studenti bisognosi di
aiuto, oltre agli studenti certificati con bisogni educativi
speciali, richiede un intervento di sostegno stabile e
continuativo della scuola con un investimento ancora maggiore
di risorse sia umane che materiali per prevenire che situazioni
di disagio vadano ad incidere sui risultati di apprendimento e
possano condizionare laverainclusione di tutti gli studenti. Lo
sportello di ascolto non ha uno spazio fisico definito in tutte le
sedi e avrebbe bisogno di un numero maggiore di ore per
rispondere in modo tempestivo alle numerose richieste degli
studenti. La partecipazione dei docenti alla formazione sui temi
dell’inclusione non & ancora pienamente diffusa.
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Subar ea: Recupero e potenziamento

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole

RMPC200004
Totae Istituto
ROMA
LAZIO
ITALIA

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2015-2016
Num.Tot.Corsi Attivi
31
31
6,1
59
6,4

Num.Tot.Ore Corsi

257
257
52,3
53,6
57,4




SNV - Scuola: RM PC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 54

3.3.b.2 Numero medio ore corso di recupero

RMPC200004
- Benchmark*
ROMA
LAZIO
ITALIA

Numero medio di ore per corso di recupero
Totalecorsi

988
1.436
15.860

Numero medio di orecorsi

8,29

5,49
581
6,19
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-LI CEO

I stituto:RM PC200004 - Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-L I CEO
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione S'tuaéﬁ%%(jz%g%auma scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno
delle classi Dato mancante 45,1 47,9 41,9
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 15 20,4 19,7
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla Presente 72,6 70,1 66,8
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Presente 91,2 92,8 93
scuola
Giornate dedicate a recupero
eal potenziamento Dato mancante 45,1 49,7 38,6
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario curricolare DU e VO I 671
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- Presente 94,7 95,2 91,7
curricolare
Altro Dato mancante 133 114 8,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con magaiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Da 2014-15 le modalita di recupero sono state rimodul ate
prevedendo corsi di recupero tradizionali per gli aunni dei
prime tre anni con insufficienze gravi(<5) e laboratori di peer
education per gli alunni con insufficienzalieve(5) e per quelli
del biennio finale, coordinati e tenuti da aunni del triennio con
almeno 8 nella disciplina oggetto del corso, con un docente
tutor d’aula. Sono stati attivati 31 corsi di recupero (257 ore di
lezione) in quasi tutte le materie, calibrati sulle effettive
necessita emerse alafine del primo periodo. Sono state
monitorate le assenze con invio di smsalle famiglie e consegna
del monitoraggio finale ai coordinatori di classe per la
valutazione finale. Nella seconda parte dell’ anno sono stati
attivati sportelli di recupero in 6 discipline (46 ore).Per I’ attivita
di peer education sono state svolte 262 lezioni per 393 ore,
coordinate e monitorate dalla FS e da una alunna tramite un
gruppo chiuso facebook dei tutores (KEEP CALM I'm A PEER
EDUCATOR)e una WEB-APP creata da un alunno per le
prenctazioni on line (http://aristoph.com/). L’ applicazione
consente anche di registrare le presenze dei tutorati ale lezioni
eai coordinatori di classe di monitorare I’ attivita. 54 studenti
delleclassi 1V eV hanno partecipato a corsi di preparazione ai
test delle facolta scientifiche.

Leore previste per i corsi di potenziamento in preparazione dei
test di ammissione alle facolta scientifiche risultano

insufficienti rispetto allamole di argomenti datrattare e alle
richieste degli studenti. | corsi di recupero hanno richiesto una
continua rimodul azione a causa delle numerose assenze degli
studenti, nonostante sia stata data comunicazione delle modalita
di recupero con circolari, sul sito della scuola e con lettera
allegata alle pagelle e le famiglie siano state continuamente
informata sulla effettiva frequenza tramite mail. Manca ancora
un rilevamento sull'efficacia che le azioni di recupero hanno sul
percorso didattico del singolo studente a medio e lungo termine.
Infine per quanto riguarda |a partecipazione a gare €/0
competizioni interne o esterne alla scuola s rileva una
partecipazione maggiore degli alunni del liceo classico rispetto
aquelli del linguistico.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

@ >

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Allascuola é stato attribuito punteggio 6, piu che positivo, in quanto dai dati raccolti risulta un buon livello di attenzione nei
confronti dell’inclusione come pratica organizzativa e un notevole investimento nel recupero e potenziamento in coerenza con le
finalitadel PTOF e con i progetti prioritari dell’istituto. Le azioni per I'inclusione sono varie e hanno come obiettivo la
prevenzione oltre che I’ organizzazione di interventi calibrati sugli effettivi bisogni degli studenti (Piani educativi personalizzati,
Corsi L2, riunioni di GLI e GLHO) monitorati da un gruppo per I'inclusione. E’ attivo per tutto I’ anno uno sportello di ascolto
psicologico e vengono realizzati interventi sulle classi che presentano problemi relazionali. E' presente una progettualita che
mira allavalorizzazione delle differenze. Per quanto riguardail recupero, il numero di corsi e di ore offerte dalla scuola e
nettamente superiore atutti i benchmark di riferimento: 31 corsi con 257 ore dichiarati nel QS, rispetto a6,4 corsi € 57,4 ore del
dato nazionale. Nel corso dell’ anno, in seguito ad una rimodulazione delle modalita di recupero, i corsi sono stati affiancati da 10
sportelli disciplinari e dalaboratori di peer education. Questa modalita di recupero trapari havisto coinvolti studenti del triennio
con votazioni positive come tutores, i quali hanno effettuato 393 ore di lezione nellamaggior parte delle discipline. L’ efficacia
dellarimodulazione delle modalita del recupero pud essere testimoniato dall’ incremento della partecipazione alle attivita di Peer
Education, soprattutto nel biennio, rispetto allafrequenzaai corsi di recupero. Non € stata attribuital’ eccellenza, in quanto ci
sono ancora alcuni problemi organizzativi e rispetto al sostegno e alla prevenzione del disagio ¢’ € ancorala percezione chele
risorse siano insufficienti e gli interventi individualizzati non siano utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d' aula (QDocJl).
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita'

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi |l
grado per scambio di
informazioni utili alla
formazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi 11
grado per definirele
competenze in uscitaein
entrata

Visita della scuola da parte
degli studenti della secondaria
di | grado

Attivital educative per studenti

della secondariadi | grado con

insegnanti della secondaria di
Il grado

Attivita' educative comuni tra
studenti della secondariadi | e
Il grado

Trasmissione dalla secondaria

di | grado alasecondariadi |1

grado di fascicoli articolati sul

percorso formativo del singoli
studenti

Altro

Presente

Presente

Presente

Presente

Presente

Dato mancante

Presente

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

47,4

30,9

97,4

67,1

30,9

26,3

Istituto:RM PC200004 - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

51

96,7

72,8

45,6

31

234

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

45,7

26,4

97,7

74,5

50,4

17,7

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digjtare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nella scuola & presente una funzione strumentale per la
continuita. Le azioni intraprese sono in linea con quelle
intraprese dalla maggioranza delle scuole e si sviluppano su piu
fronti: presentazione del liceo da parte degli alunni nelle scuole
medie di provenienzadel territorio (6 scuole)accompagnati da
2 docenti, 2 open day con unamediadi 300 partecipanti a
giornatain cui gli alunni dell'Aristofane coordinati dai docenti
hanno realizzato dei laboratori orientativi per i ragazzi delle
scuole medie, sportello di informazione e consulenza (2 ore per
5 giorni) in cui sono stati coinvolti 9 insegnanti, mini-stage

al’ Aristofanein cui gli studenti delle scuole medie sono stati
accolti nelle classi e Olimpiadi di grammaticarivolte agli
studenti delle scuole medie con premiazione finale. Sul sito
della scuola viene costantemente aggiornata una pagina con le
iniziative di orientamento in entrata. Dal 2015-16 sono stéti
avviati: laSummer School rivolta agli studenti delle seconde
medie impegnati in attivitalaboratoriali insieme agli studenti
del liceo (Laboratorio astronomico e di storia dell'arte); il
progetto “Continuita” in rete con i docenti delle scuole sec. di
1° grado per la costruzione di un curricolo in verticale. Il
progetto di orientamento integrato prevede la somministrazione
di test psicoattitudinali agli studenti delle classi prime nella
prima parte dell'anno (300 alunni) con restituzione alle famiglie
(290) per un eventual e riorientamento.

Non sono formalizzati incontri trainsegnanti della scuola
secondaria di primo grado e di secondo grado per scambio di
informazioni utile allaformazione delle classi voltaalla
prevenzione di dinamiche relazionali negative. Pur non essendo
altala percentuale delle scuole che curano la trasmissione di
fascicoli articolati sul percorso formativo degli studenti, sarebbe
auspicabile la costruzione di una banca dati che documenti in
modo dettagliato I'iter scolastico di questi ultimi. Dallalettura
delle tabelle allegate agli indicatori relativi agli esiti sui giudizi
sospesi s evidenzia una certa criticitanel primo biennio nelle
aree scientificaelinguistica. L’ analisi di questo dato ha
determinato la necessita di avviare un progetto di continuita con
la scuola secondariadi primo grado che vede i docenti di
entrambi gli ordini di scuolaimpegnati nel costruire un
curricolo verticale sui nuclel fondanti delle due aree per definire
le competenze rispettivamente in uscita ed in entrata.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento

| stituto:RM PC200004 - Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁrg%dz%lg%auola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle Dato mancante 55,3 56,5 51
proprie inclinazioni
Collaborazione con soggetti
esterni per le attivita di Presente 67,1 67,4 62,8
orientamento
Utilizzo di strumenti per
I'orientamento Pz 474 473 41,8
Presentazione agli studenti dei
divers cors di studio Presente 97,4 97,1 96,1
universitari e post diploma
Monitoraggio degli studenti
dopo |'uscita della scuola Dellinzee ey — s
Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere
supporto nella scelta del corso Dato mancante 52,6 56,1 53
di studi universitario o post
diploma
Attivita di orientamento a
territorio e alle realtal Dato mancante 67,8 74,9 81,7
produttive e professionali
Altro Presente 21,7 21,3 151

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizza incontri/attivitarivolti alle famiglie sulla scelta del percorso formativo
successivo?

Lascuolaredlizza attivitadi orientamento al territorio e ale realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se le attivita di orientamento sono efficaci ?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’ambito del progetto per I’ orientamento global e integrato
viene effettuata la somministrazione a cura dello psicologo
dellascuolaatutti gli studenti delle classi quarte di test di
orientamento: TSI (test attitudinale), QSA (questionario sulle
strategie di apprendimento) e SDS di Holland (test sulle scelta
professionale). Il test sulla scelta professionale viene ripetuto a
tutti gli studenti allafine del quinto anno per evidenziare
eventuali variazioni. Siain quarta chein quinta, il risultato dei
test viene restituito in un colloquio personale che terminacon il
consiglio orientativo allafine del percorso scolastico. La
somministrazione e restituzione dei test € stata coordinata da
unafunzione strumentale che si € occupata anche della
presentazione dell’ offerta formativa delle varie universita e
dell’ aternanza scuola-lavoro. Gli studenti hanno partecipato a
giornate di orientamento universitario presso 8 universita
attraverso presentazioni, attivitalaboratoriali, conferenze,
lezioni-tipo. Sono stati inoltre effettuati stage, corsi di
preparazione alle facolta biomediche (Orientamento in Rete),
esoneri per lalinguainglese (portale Big Bang), selezioni per

I’ accesso afacolta (LUISS).

Lanecessita di raggiungere un elevato numero di studenti con
notizie ed informazioni in tempi rapidi, per poter organizzarein
maniera proficuale varie attivita, ha presentato qualche
problemadi comunicazione. Lamodalita di pubblicazione delle
notizie sul sito web dellascuolas e rivelata farraginosa e poco
efficace per cui si & dovuto ricorrere ad un gruppo facebook,
Aristorienta, gestito dalla funzione strumentale e amailing list
degli studenti. Larispostadegli studenti alle varieiniziatives e
concentrata preval entemente nella seconda parte dell’ anno
testimoniando ancora moltaindecisione rispetto alla sceltadi un
percorso futuro, con I’ eccezione degli studenti orientati verso le
facolta biomediche gia determinati dall’inizio dell’anno. La
partecipazione alle iniziative di orientamento e stata maggiore
per gli studenti del liceo classico rispetto a quelli del linguistico,
per i quali perd esistono meno indirizzi espressamente dedi cati
equas tutti offerti dal settore privato e non dal pubblico.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? Lagamma delle

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

lavoro?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-

motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Un gruppo di progetto si occupa della organizzazione e del
coordinamento delle attivita di alternanza scuola-lavoro. Allo
scopo di offrire percorsi di ASL il piu possibile vari, motivanti
e dalla salda caratterizzazione culturale, oltre che per la
realizzazione della proposta progettuale, delle attivita di
orientamento in uscita e di altreiniziative di formazione,
innovazione didattica e metodol ogica e approfondimento delle
discipline curricolari, il Liceo hastipulato convenzioni con
Universita, Enti e Associazioni.

Sono state stipulate 23 convenzioni per 273 studenti nell’ a.s.
2015-16 che sono aumentate a 46 nel corrente anno scolastico
coinvolgendo 557 studenti delle classi terze e quarte. Le
convenzioni sono diversificate in vari ambiti: giuridico-
economico, comunicativo, artistico, scientifico, storico-
filosofico, storico-artistico e Terzo settore. La diversificazione
degli ambiti ha permesso di offrire agli studenti una ampia
sceltadi percorsi in modo che le attivitadi Alternanza possano
essere affrontate in termini di didattica orientante, come
strumento strategico per garantire il sostegno del processi di
scelta e decisione di vita personale e professionale e la
promozione dell’ occupazione attiva e dell’ inclusione sociale.
Leattivitadi ASL sono monitorate da un tutor interno ed
esterno che collaborano nel seguire larealizzazione dei percorsi
che gli studenti responsabilmente rendicontano attraverso una
serie di documenti.

Dall’ esperienza maturata in questi due anni sono emerse acune
criticita. L’ elevato numero di orerichieste, che la scuola ha
cercato di concentrare nel terzo e quarto anno lasciando un
esiguo numero di ore nel quinto anno, ha avuto un forte impatto
sulla gestione della didattica soprattutto quando i percorsi
al’interno di una stessa classe sono stati diversificati per

seguire le vocazioni degli studenti. La pienarealizzazione

dell’ alternanza scuola-lavoro richiede una rimodulazione della
didattica e una nuova progettazione del tempo scuola non
ancora efficacemente attuata nei consigli di classe. Questo
aspetto emerge dalle risposte degli studenti nel questionario di
autovalutazione dacui s rilevacheil 63% degli studenti
coinvolti vorrebbe che “il consiglio di classe, nella
pianificazione dell’ attivita didattica, tenesse conto dell’impegno
chele attivita di alternanza comportano e che le valutasse”. In
questadirezione s € pronunciato ancheil Collegio Docenti che
ha proposto di concentrare tali in attivitain periodi specifici
dell’ anno.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione @ 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola

realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita' per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuolaall'altro. La scuolareaizzaazioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I’ offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita' di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondariadi 1l grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola—lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Allascuola e stato attribuito un punteggio 5, positivo, in quanto siale attivita di continuita che quelle di orientamento sono
strutturate, organizzate in un progetto integrato e rivolte ad un elevato numero di studenti e alle loro famiglie (classi I, IV e V).
Leattivitadi continuita, a cui partecipa un cospicuo gruppo di docenti, raggiungono le scuole medie sul territorio coinvolgendole
inunaseriedi attivita, apartiredallall classe, in collaborazione con gli studenti del liceo. Il progetto di orientamento globale
integrato, che prevede la somministrazione di test psicoattitudinali atutti gli studenti delle | elaripetizione degli stessi nelle
class IV (acui s affiancano test per la scelta professional€), puod costituire nel tempo una banca dati utile per I'individuazione
delle attitudini/inclinazioni di ciascuno in funzione dell’ orientamento professionale. La validita dell'azione orientativa é
confermata dal fatto cheil 90% degli alunni segueil consiglio orientativo nella scelta universitaria. La scuola presentain maniera
esaustival’ offerta formativa delle universita e delle varie agenzie educative presenti sul territorio accompagnando gli studenti
nella sceltadel percorso futuro. Per I’ Alternanza Scuola-Lavoro I’ offerta del percorsi € diversificatae di qualita e larestituzione
dei soggetti esterni sull’impegno e la partecipazione degli studenti & stata soddisfacente.

Non é stato attribuito un punteggio di eccellenza, in quanto, nonostante i rapporti di collaborazione con gli insegnanti delle
scuole medie, € solo agli inizi un progetto di continuita verticale trai due ordini di scuole, mirato alla costruzione di un curricolo
condiviso per individuare le competenze richieste agli studenti in uscitaed in entrata circoscritto alle aree scientificae
linguistica. Anche il settore dell’ alternanza scuola-lavoro necessita ancora di un lavoro sugli aspetti organizzativi per una piena
integrazione con la progettazione didattica.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

lefamiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola hadefinito ed esplicitato chiaramente la propria
missione. Allapag. 6 del PTOF 2016-19, di cui s allegaun
estratto, viene enunciato il ruolo della scuola e le idee-guida che
laispirano; le espressioni-chiave sono: formazione libera e
laica, educare al rispetto delle differenze e delle identita
individuali, promuovere laculturadellacondivisione ei
rapporti con il Territorio.

L’ azione della scuola nel rendere noti all'esterno gli obiettivi
strategici, presso le famiglie e il territorio, non risultadel tutto
efficace: i questionari di autoval utazione restituiscono un dato
non molto incoraggiante sotto questo profilo. Non si & ancora
riusciti afare piena breccianel muro che ancora non consente
una partecipazione attiva e diffusa alla progettazione delle
attivita di istituto, sia per gli studenti ( 43% delle risposte del
Questionario di autovalutazione) che per le famiglie (63%): &
alo studio I'individuazione di mezzi di comunicazione piu
efficaci perché il PTOF e le attivita pomeridiane vengano pit e
meglio conosciute.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola e stata avviata solo nell'anno in corso una
pianificazione gestionale ed organizzativa che ha come
obiettivo finale offrire agli studenti le condizioni pit favorevoli
alla crescita personale, allo sviluppo e implementazione di
quadri di conoscenze, abilita e competenze che, integrandosi,
realizzino |’ auspicato successo formativo per il maggior numero
possibile di .

Il ciclo gestionale & articolato in quattro fasi: analisi strategica
(selezione e definizione degli obiettivi strategici per orientare

I’ attivita dell’ Istituto), pianificazione strategica (finalizzata a
tradurre gli obiettivi in piani di lavoro edi utilizzo dellerisorse
umane e strumentali sugli obiettivi strategici adottati), controllo
di gestione (finalizzato alla verifica dellatenuta del sistema:
come le decisioni ei comportamenti si allineino con gli
obiettivi strategici adottati; come correggerei disallineamenti),
rendicontazione sociae (verificainterna ed esternadella
capacitadi conseguire gli obiettivi adottati e misurazione del
valore aggiunto al prodotto attraverso I’ azione della scuola).
Gli atti di pianificazione a momento in adozione sono: Piano
Annuale delle Attivita Personale Docente, Direttivaa DSGA,
Piano Annuale delle Attivita Personale ATA, Piano Annuale
delle Attivita di Formazione e Aggiornamento, Contratto
Integrativo d’ Istituto, Programma Annuale, Funzionigramma
cheidentificalefigure di sistemaindividuate apresidio e
controllo degli snodi organizzativi.

Nella gestione strategica della scuolail Dirigente non ha ancora
vinto la sfida che consiste nell'integrarei punti di vistaele
attese degli attori in campo (insegnanti, personale docente e
ATA, studenti, genitori) per giungere a definire unavisione
condivisa della“teoria del successo” dellascuola: il passaggio
dal disordine delle opinioni e prospettive a consenso su quali
debbano essere gli obiettivi strategici e come s influenzino
reciprocamente non € ancora stato completato. A tendere

I’ obiettivo é costruire mappe strategiche per focalizzare priorita
organizzative.

Inoltre mentre gli strumenti adottati, per quanto tradizionali (p.
es. Piano Annuale delle Attivita Docenti, Funzionigramma)
consentano una pianificazione efficace delle attivita, benché
implementabile (€in fase di realizzazione una agenda digitale
condivisa), gli strumenti di monitoraggio e verificanon
risultano ancora adeguati ad esercitare il controllo ottimale dei
processi.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane
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3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a.1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Validi

Situazione della scuola:
RMPC200004

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Riferimento Provinciale %

Meno di 500 € 13,1

Tra500e 700 € 241

Tra 700 e 1000 € 32,8

Pit di 1000 € 29,9
n.d.

Tra 500 e 700 euro

Riferimento Regionale %

13,6
21,7
32,9
25,8

Riferimento Nazionale %
10,9
22,8
34,8
31,5
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:RMPC200004 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

RMPC200004 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Dato Mancante 70,8 71,1
Dato Mancante 29,2 289

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.3 Quota di insegnanti che per cepisce pit di 500€ di FIS

opzione

Quotainsegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli

insegnanti che usufruisce del
FIS)

I stituto:RM PC200004 % - Quota di insegnanti che per cepisce piu di 500€ di FIS

Smgﬂg&%%%%ﬁ%’la Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

34,7222222222222 28,55 29,65

Riferimento Nazionale %

30,18
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

Situazione della scuola:

AlTE RMPC200004 %

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

41,9354838709677

Riferimento Provinciale %

57,47

I stituto:RM PC200004 % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 euro di FIS

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

56,06 48,02

Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite le assenze del personale?

C'eéunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Le responsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Come s ricava dagli indicatori messi a disposizione dalla
scuola, siatrai docenti con incarichi di responsabilita, siatrail
personale ATA c'éuna chiara divisione dei compiti,
analiticamente declinati nelle deleghe/nomine, nelle direttive o
attraverso procedure. A queste figure, che presidiano aree
(aefferenti siaala progettazione didattica siaalle attivita
amministrativo-gestionali) considerate strategiche, la scuola ha
compiuto la scelta di assegnare un riconoscimento economico
che si colloca nellafascia medio-ata (cfr. 3.5.a.1). Come
evidenziato in 3.5.b.3 e 3.5.b.5, nelle retribuzioni aggiuntive vi
e unadifferenziazione interna (il dato puo essere interpretato
anche come una variabile proxy di competizione positivasiatra
il personale docente siatrail personale ausiliario, tecnico e
amministrativo). | modi dei processi decisionali prevedono il
coinvolgimento delle articolazioni organizzative rappresentate
da Collegio, Staff, Dipartimenti, Consigli di Classe, Consiglio
di Istituto, Staff di Segreteria, RSU, Comitato Genitori; tale
scelta, che si ispiraad un modello di leadership condivisa, mira
acostruire unarete di soggetti dialoganti (Collaboratori del DS,
FS, DSGA, Referenti di Progetto, Coordinatori di Dipartimento,
Coordinatori di Classe), capaci di riflettere e progettare a partire
dalla autovalutazione del lavoro svolto, a fine di individuare i
bisogni che emergono.

Le criticita pit evidenti riguardano I'impatto delle assenze degli
insegnanti sull'organizzazione e la percezione dei rapporti di
lavoro da parte del personale ATA. Le assenze dei docenti, in
particolare quelle "brevi e saltuarie” incidono in modo
significativo sulla erogazione del servizio istruzione chela
scuola salvaguardain modo parziae; lamancanzadi ore"a
disposizione" non permette di coprire l'orario curricolare che
viene reso in misurainferiore (circa-15%) di quello previsto
dai quadri orari dei Nuovi Ordinamenti. | risultati della
Autovalutazione di Istituto riferiti allacomponente ATA
evidenziano come, afronte di un preciso indirizzo di politica
scolastica condiviso con il Collegio Docenti e laRSU, indirizzo
che considera ugual mente strategiche la progettazione didattica
ele attivitaamministrative e gestionali, il personale ATA
ritenga che:

- levarie funzioni e le relative responsabilita non siano definite
in modo adeguato (QATA D1 28%);

- i carichi di lavoro non siano distribuiti in modo equo (QATA
D2 45%)y);

e chiede:

- maggiore collaborazione trainsegnanti e personale (QATA E3
45%);

- un maggiore riconoscimento del lavoro svolto (QATA E4
45%);

- un maggiore coinvolgimento nelle scelte della scuola (QATA
E5 45%)).

Subarea: Gestione delle risor se economiche
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3.5.e Progetti prioritari

3.5.elTipologiadei progetti prioritari

Istituto:RM PC200004 % - Tipologia dei progetti prioritari
; Situazione della scuola: A Aot e ] _ .
opzione RMPC200004 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Formazione e aggiornamento
del personale 0 99 96 12,8
Educazione alla convivenza
civile 0 158 15,5 10,6
Attivita artistico - espressive 0 19,7 17,6 14,2
Tecnologie informatiche
(TI0) 0 33,6 34,7 26,8
Lingue straniere 0 42,8 435 39,6
Prevenzione del disagio -
S 0 171 20,5 16,9
Abilita logico-matematiche e
scientifiche L 184 18 175
Abilita linguistiche/ lettura/
biblioteca g s o .
Altri argomenti 0 9,2 8,8 78
Progetto trasversale d' istituto 1 19,7 20,5 28,8
Orientamento - accoglienza -
continuital 0 217 218 216
Sport 2 28,3 28,9 30,9




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 70

3.5.e2 Durata media dei progetti prioritari

opzione

Durata media dei progetti in
anni

| stituto:RM PC200004 - Durata media dei progetti prioritari

Situaéﬁg%%%%&“"' & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

9,33333333333333 4,26 3,95

Riferimento Nazionale

3,65
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3.5.e4 Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari

Progetto 1
Progetto 2

Progetto 3

I stituto:RM PC200004 % - Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari

Situazione della scuola: RMPC200004 %

Lamodalita organizzativa (orientamento global e integrato entrata/uscita)
consente di realizzare un contesto educante basato sulla centralita e trasve

L’ azione combinata delle due modalita (tradizionale e cooperativa -peer
education-) risultano efficaci nel prevenire |’ insuccesso formativo e permetto

Strumento strategico a sostegno dei processi di scelta e decisione di vita
personale e professionale, per I’ occupazione attiva e |’ inclusione sociale;

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per la scuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L e scelte educative adottate considerano prioritarie le azioni di
sostegno all'apprendimento e di val orizzazione delle eccellenze,
che sono collocate a centro dell’ architettura del PTOF.
Collegate in modo coerente ad esse si dispongono le macroaree
dell’ampliamento (corsi per |'equiriconoscimento e tracciabilita
delle competenze linguistiche ed informatiche) e

dell’ arricchimento dell’ Offerta Formativa (educazione ala
tutela ed alla valorizzazione del patrimonio artistico-culturale
del territorio, attenzione all'ambiente, parteci pazione ad
iniziative di volontariato). La discontinuitafra scuola
secondaria di primo grado e liceo e traliceo e universita e
presidiata attraverso un progetto di orientamento globalein
entrata e uscita con interventi di formazione su genitori e
docenti.

Ladurata(circa 1l anni) dei tre progetti pit importanti per la
scuola descrivere la capacita della scuola di investire in modo
continuativo in alcuni temi o settori (Ie lingue, I orientamento,
I'implementazione della culturamusicale, teatrale,
cinematografica e motoria), evidenziando una prospettiva
strategica.

I Programma Annuale valorizza la finalizzazione della spesain
stretto collegamento con il PTOF.

Le spese per i progetti s concentrano sulle tematiche ritenute
prioritarie dalla scuola.

Si precisa che per una errata interpretazione della domanda del
guestionario scuola (QS.D29), anziché trasmettere il numero dei
progetti attivati (32), é stato segnalato il numero delle
macroaree progettuali (8) (Indicatore 3.5.e.1). Questo errore
inizidles ériflesso sui dati successivi (Indicatori 3.5.e.2,
3.5.e3,3.5.e4,351.3). L’andlis che segue si fonda sui dati in
possesso della scuolaricavati dal Programma Annuale.
All’interno delle macroaree (ampliamento e arricchimento
dell’ Offerta formativa) € presente un numero ancora troppo
elevato di progetti. Questo comporta una eccessiva
“polverizzazione’ del Programma Annuale e costituisce un
indicatore di non ottimale efficienza. Occorre agire su unapiu
adeguata impostazione del POF e proseguire nella azione di
contenimento di progettualita accessorie, non riconducibili alle
priorita strategiche.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

Y, -

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Alla scuola e stato attribuito punteggio 4. La scuola ha definito la missione e le priorita, anche se laloro condivisione nella
comunita scolastica e con lefamiglie eil territorio € damigliorare. 11 controllo e il monitoraggio delle azioni sono attuati ma non
in tutte le aree in modo strutturato. E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche e tutti i compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle attivita. Le risorse economiche e materiali sono
convogliate nel perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.




SNV - Scuola: RMPC200004 prodotto il :30/06/2017 17:25:30

pagina 73
3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Numerosita' delle attivita di formazione
I stituto:RM PC200004 - Numer osita’ delle attivita di formazione
opzione Situaéi,\(ﬂ)r;ac(;%lg%(s)c“uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti =L 15,79 152 16,36
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

| stituto:RM PC200004 - Tipologia degli argomenti della formazione
Situazione della scuola:

opzione RM PC200004 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Curricolo e discipline 2 13,68 14,36 16,01
Attuazione autonomia

didattica, organizzativa e 0 13,2 13,84 15,55
gestionale delle scuole

Aspetti normativi 2 134 14,08 15,82
Valutazione degli

apprendimenti, certificazione 0 13,46 14,08 1573

delle competenze, valutazione
interna/ autovalutazione

Progettazione e pianificazione
di percorsi di miglioramento 0 13,32 13,95 15,59

Tecnologie informatiche e

loro applicazione all’ attivita 1 14,34 14,97 16,61
didattica
Inclusione studenti con 2 1372 1436 16.06
disabilitae DSA ’ ’ '
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana 0 13,09 —— ——
Temi multidisciplinari 1 13,27 13,87 15,59
Lingue straniere 2 13,49 14,09 15,85
Progettazione e gestione dei
percorsi di alternanza scuola- 0 13,22 13,89 15,69
lavoro
Prevenzione del disagio
giovanile nelle diverse forme 1 _—— L L
Orientamento 0 13,08 13,71 15,45
Altro 0 13,2 13,83 15,54

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti che Il numero di corso di formazione, 11, risultainferiore
emergono dai dipartimenti e dai gruppi di lavoro. | progetti di | mediamente di 4 punti percentuali atutti i benchmark di
formazione sono coerenti con le finalita del POF di cui sono riferimento. Non esiste ancora un monitoraggio diffuso sulla
parte integrante (POF2015-16). L 'offertadi formazioneviene |qualitadei corsi di formazione. | temi affrontati dalla
percepitadai docenti utile e qualificante dal punto di vista formazione non riguardano ancora la costruzione di un
professional e, come emerge mediamente dal 90% delle risposte |curricolo disciplinare e per competenze.

del questionario docenti (quesiti C6, C7 e C8) Il tema
Tecnologie informatiche e loro applicazione alla didattica ha
interessato tutti i docenti sull'utilizzo del registro elettronico che
ha consentito |a messa aregime di tale strumento nel corso di
guest'anno scolastico; il corso sugli applicativi Ipad ha
coinvolto un gran numero di docenti, aggiornandone le
competenze, in funzione dell'aumento dellarichiestadi classi
tablet. I corso sui temi dell'inclusione hafornito indicazione
sull'individuazione e lagestione dei BES. Nellaformazione
disciplinare € stata privilegiata la formazione linguistica per
I'attivazione dell'insegnamento CLIL.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

| Domande Guida
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Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolahaavviato dall'anno 2013-14 laraccoltadei curricula |Solo il 30% del personal e docente ha risposto allarichiesta di
vitae dei docenti per larilevazione del patrimonio delle presentazione del curriculum vitae in formato europeo. La
competenze. Questo ha consentito I'individuazione delle resistenza degli insegnanti ad utilizzare questo strumento per la
competenze linguistiche necessarie per |'attivazione degli valorizzazione delle proprie competenze deriva da forme di

insegnamenti con metodologia CLIL. Le competenze vengono  |reclutamento del personale in cui le competenze sono valutate
valorizzate con compensi del Fondo di istituto, come testimonia |all'accesso e non pit monitorate e/o0 aggiornate durante la

il fatto cheil 65,52% degli insegnanti percepisce pit di 500 carriera. Questo harallentato la costruzione di una banca dati
euro di FIS. L'assegnazione degli incarichi viene effettuata per competenze strutturata e aggiornata a cui fare riferimento.
valutando |le esperienze formative e professionali dei docenti.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Numerosita' delle attivita' di formazione

Istituto:RM PC200004 - Numerosita’ delle attivita' di formazione

Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione S'tuaé',\(/l)g%dz%g%giuom scuole che haattivato gruppi  scuole che ha attivato gruppi  scuole che ha attivato gruppi
per argomento) per argomento) per argomento)

Numero di progetti di
formazione per il personale 5 3,63 3,69 4,26
ATA
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3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione

I stituto:RM PC200004 - Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione
opzione Stuaém)r;%(é%lg%gc‘luola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Accoglienza, vigilanza e
comunicazione 1 i L5 2
11 proprio ruolo
nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti 0 1,02 1,45 247
e dirigente scolastico nei
processi d'innovazione
Gestione amministrativa del
personale 0 1,32 1,75 2,79
Altro 0 1,01 1,45 2,47
Gestione dell'emergenza e del
primo soccorso 0 1,29 1,67 273
I servizio pubblico 1 1,37 1,74 2,65
Contratti e procedure
amministrativo-contabili 0 058 s 245
Procedure digitali sul SIDI 0 111 1,53 2,54
Gestione delle relazioni
interne ed esterne 0 1.01 145 248
Ricostruzioni di carrierae
rapporti con le ragionerie 0 0,96 1,4 243
territoriali
Gestione dei conflitti e del
vl Al e 0 0,97 1,42 2,47
Assistenza agli alunni con
disabilita 0 1,06 1,48 2,49
Disciplina dell'accesso alla
luce delle recenti innovazioni 0 1,03 1,49 2,48
normative
Gestione dei beni nei
EEoraeh 0 0,95 1,39 2,43
Gestione tecnicadel sito web
dellascuola 0 1,04 1,46 2,46
Supporto tecnico all’ attivital
didattica 0 0,95 1,39 2,42
Collaborazione insegnanti e
dirigenti scolastici nei processi 1 1,21 1,64 2,62
di innovazione
Autonomia scolastica 0 1,07 1,51 2,49
Gestione del bilancio e delle
rendicontazioni 0 107 148 249
Relazioni sindacali 0 0,95 1,4 243
Nuovadisciplinain materia di
appalti pubblici e
adempimenti connessi con i 1 1,01 145 2,45
progetti PON
Gestione delle procedure di
acquisto con il mercato 0 0,96 1,41 2,45
elettronico
Funzionalita' e sicurezza dei
laboratori 1 1,28 1,72 2,7

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'e€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.
archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola e organizzata per dipartimenti disciplinari (il dato non
compare nelletabelle, mas puo evincere dall’ organigrammae
dal funzionigramma allegati nelle pratiche gestionali ed
organizzative) e per commissioni (valutazione, sicurezza,
elettorale, orario, BES/GLHI, graduatorie di 111 fascia, POF). A
questi bisogna aggiungere gruppi spontanei di docenti che si
organizzano per larealizzazione di progetti specifici. Quindi
ancheil dato dellatabella 3.6.c.2 risulta errato, in quanto la
varieta degli argomenti trattati dai gruppi di lavoro é elevata
come nella maggioranza delle scuole (45,3% dato provinciale).
Le commissioni producono esiti utili nella gestione
organizzativadella scuola. | dipartimenti svolgono un lavoro di
progettazione e producono alcune prove comuni di valutazione.
| dipartimenti si riuniscono con regolarita nel corso dell’anno e
lapercezione del confronto all’interno dei dipartimenti & buona,
come confermato del 79% del docenti (QDoc H1).

Laproduzione di strumenti o materiali all'interno dei
dipartimenti & limitata ad alcune esperienze e non hauna
ricaduta sistematica su tutte le classi. Non € previsto uno spazio
per la condivisione di strumenti e materiali didattici. Si sta
ipotizzando la costruzione di un archivio informatico di buone
pratiche che permetta di mettere a disposizione di tutti cio che é
stato efficace o di riutilizzare a scopo didattico eventuali
materiali prodotti. || dato di percezione che emerge dal
guestionario docenti pari a 45% dimostra che lo scambio di
materiali didattici non € ancora pienamente adeguato (QDoc
H2).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Allascuola e stato attribuito punteggio 4. Infatti pur mettendo in atto una serie di azione organizzative che incentivano e offrono
formazione, tengono conto delle competenze nell'attribuzione di incarichi e responsabilita, favoriscono I’ organizzazione in
gruppi di lavoro strutturati e spontanei, tali azioni non sono ancora sottoposte ad un monitoraggio adeguato e non € prevista una
raccolta e verificadegli esiti per lamessa a sistema. Quanto prodotto & ancoralegato all'iniziativa di singoli gruppi disciplinari o
aprogetti e non viene riutilizzato nella pratica didattica, in quanto mancano spazi materiali e digitali per la condivisione di
quanto elaborato. Lo scambio e il confronto tra docenti & presente, ma non diffuso in modo omogeneo.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %

Nessunarete 4,7 4,2

1-2 reti 21,3 253

Validi 3-4reti 40,7 35,9
5-6 reti 19,3 20,7

7 opiu' reti 14 13,9

Sinzzioraeel Aol 70piu ret

Riferimento Nazionale %
3,6
25,5
30,4
19,9
20,6
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 51,7 48 50,5
Validi Capofilaper unarete 29,7 31 28,6
Capofila per piu reti 18,6 21 20,9

n.d.

Stuaéuhcﬁ)r;sc %%Ig%gcdfuola Capofila per piu' reti
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna apertura 259 24,7 28,2
Bassa apertura 21 19,4 18,7
Validi Media apertura 26,6 25,6 253
Alta apertura 26,6 30,4 27,8

n.d.

Stuaélhcﬂ)r;%dz%lg%gc‘luol & Bassa apertura (1/3 delle reti)
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3.7.a4 Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento

| stituto:RM PC200004 - Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua;ﬁ%%c;%lg%gc‘luola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore)
Stato 4 71,1 72,8 77,4
Regione 0 13,2 155 20,2
Altri enti locdli o atre
istituzioni pubbliche 1 158 16.3 18,7
Unione Europea 1 18,4 17,2 16
Contributi da privati 0 99 9,6 8,8
Scuole componenti larete 3 59,9 55,6 55,5
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

opzione

Per fare economiadi scala

Per accedere adel
finanziamenti

Per migliorare pratiche
didattiche ed educative

Per migliorare pratiche
valutative

Altro

I stituto:RM PC200004 - Principale motivo di partecipazione allarete

Riferimento Provinciae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

Situazione della scuola:
RMPC200004

1
0

26,3
34,9

80,9

14,5
44,1

Riferimento Regionae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

255
30,5

85,4

121
39,3

Riferimento Nazionale (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

29,3
27,4

83,7

13,2
41,2
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3.7.a.6 Distribuzione dellereti per attivita' svolta

| stituto:RM PC200004 - Distribuzione dellereti per attivita' svolta

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione RMPC200004 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Progetti o iniziative
riguardanti il curricolo ele 2 25,7 238 30,4
discipline

Progetti o iniziative su temi

multidisciplinari v 2 = i
Attivita' di formazione e
aggiornamento del personale 1 64,5 69 0.1
Progetti o iniziative di

innovazione metodologica e 2 27,6 27,2 271

didattica
Progetti o iniziative di
valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 23 17,6 138
delle competenze, valutazione
interna - autovalutazione
Progetti o iniziative di
orientamento 0 7.2 9.6 172
Progetti o iniziative per il
contrasto alladispersione 0 15,1 13 16,3
scolastica
Progetti o iniziative per
I'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di L 2 b e
apprendimento
Progetti o iniziative per

I'inclusione di alunni con 0 2,6 338 93
cittadinanza non italiana

Gestione di servizi in comune 1 19,7 15,5 13,6
Realizzazione del piano 0 16,4 16,7 202

nazionale scuoladigitale

Realizzazione di eventi e
manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, 0 257 22,6 238
educative, sportive o culturali
di interesse territoriale

Progetti o iniziative di
contrasto a bullismo e a 0 59 9,6 91
cyber bullismo

Valorizzazione delle risorse
professionali 0 6,6 75 6,3

Percorsi di aternanza scuola
Ve 0 15,8 17,6 22,2

Altro 3 25 24,7 25,7
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 4 38 4

Bassavarieta(dala?2) 79 7,6 8,3

validi Medio - ba’%;’ar ieta(da3a 29,1 328 25

Medio - dtavarieta (da6 a8) 24 40,3 39,4

Altavarieta (piu' di 8) 16,6 15,5 15,8
Stuaéll\cﬂ)r;ecdz%%gclluola; Accordi con 3-5 soggetti
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

| stituto:RM PC200004 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accor di
opzione Stuaémré%(;%lg%(s)c“uola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole Dato mancante 49,3 46,9 48,7

Universital Presente 78,9 75,7 70,1

Enti di ricerca Presente 47,4 39,3 24,8

Enti di formazione accreditati Dato mancante 50,7 51 46,7

Soggetti privati Presente 724 72 67,4

Associazioni sportive Dato mancante 54,6 51,5 44,5

A““:jgﬁgc;taif/'g”' g Presente 69,7 67,8 66,8

Autonomie locali Dato mancante 52,6 59 66,9
Associazioni delleimprese, di

categoria professionale, Dato mancante 36,8 39,7 51,3

organizzazioni sindacali
ASL Dato mancante 46,1 46,4 54
Altri soggetti Dato mancante 26,3 27,2 25,8
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

I stituto:RM PC200004 - Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione RMPC200004 scuole che ha attivato gruppi) ~ scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e Dato mancante 704 74,1 7

rappresentanti del territorio
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3.7.d Partecipazione formale dei genitori

3.7.d.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Istituto:RM PC200004 - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto
Situazione della scuola:

opzione RMPC200004 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 3,67816091954023 11,14 10,27

diritto

Riferimento Nazionale %

10,84

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolahaun livello medio di partecipazione areti di scuole
ed é capofilaper piui reti, comeil 21% delle scuole su scala
nazionale. In questo ruolo ha collaudato la capacita di assumere
impegni e di gestire situazioni complesse di un certorilievo. Le
reti a cui la scuola partecipa sono tutte in partnership con
soggetti esterni ( non come erroneamente indicato nellatabella
3.7.a.3) e hanno come ettivita prevalenti laformazione, la
didattica generale e la gestione di servizi in comune. Medio
bassa, manellamedia(da3 ab5) lavarietadel soggetti con cui
la scuola stipula accordi, ariprovadi un adeguato
coinvolgimento del Territorio nellavita scolastica. In temadi
raccordo scuola-lavoro un punto di forza é rappresentato dalla
presenzadi stage, con funzione prevalentemente orientativa
rispetto al proseguimento degli studi.

Lascuola deve attrezzarsi per intercettare entrate diversificate
rispetto alle fonti di finanziamento tradizionali (Stato e scuole)
e formare personale in grado di attingere ai finanziamenti
regionali ed europei.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione informale dei genitori

3.7.e.1 Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola

Situazione della scuola:
RMPC200004 %

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciae %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso livello di partecipazione 82,3 75,9 7
Medio - basso livello di
Vel partecipazione 131 17,5 14,7
Medio - ato livello di 23 38 6.1
partecipazione ’ ! ’
Alto livello di partecipazione 23 2,8 2,3

Basso livello di partecipazione
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3.7.g Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.9.1 Livello di coinvolgimento del genitori da parte della scuola

Livello di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso coinvolgimento 13 0,9
validi Medio - basso coinvolgimento 16,1 13,6
Medio - alto coinvolgimento 55,7 60,9
Alto coinvolgimento 26,8 24,7
Situazione della scuola: ;
RMPC200004 % Medio - alto co

Riferimento Nazionale %
0,5
12,9
67,4
19,3

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Le novitaintrodotte nell'anno scolastico 2014-2015, il registro [Medio basso il livello di partecipazione informale dei genitori
elettronico e la prenotazione on-line dei colloqui, hanno ale attivita della scuola eil loro coinvolgimento nella
riscosso un elevato gradimento da parte delle famiglie che definizione dell’ offerta formativa.

apprezzano frale modalita di comunicazione in particolare il
sito web e gli sms, come emerge dal 92% delle risposte al
questionario genitori (QGenG6 ). Il dato piu incoraggiante
relativamente al grado di soddisfazione delle famiglie &
rappresentato, nel questionario di autovalutazione dalla risposta
alladomanda “iscriveresti di nuovo tuo figlio in questa scuola?’
che haricevuto 85%% di risposte positive. Il dato & confermato
dall’ alta partecipazione alle votazioni per il rinnovo degli

organi collegiali (21,7% contro una media che oscillatra8% e
10%) e dalla alta partecipazione finanziaria (il 92% delle
famiglie versail contributo volontario contro una media che
oscillatrail 50% eil 55%).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

Y, -

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con |'offertaformativa. La scuola e coinvaoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Allascuola e stato attribuito punteggio 4. La scuola partecipaareti e ha stabilito collaborazioni con soggetti esterni, anche se
alcune di queste devono essere maggiormente integrate con la vita della scuola; tuttaviatali collaborazioni sono coerenti con
I’ offerta formativa. La scuola coinvolgei genitori nella partecipazione alle sueiniziative, anche se deve implementare le
modalita di ascolto e collaborazione.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

3.1.b.1 Politiche scolastiche di istituto

3.1.b.1 Politiche scolastiche di Istituto 2017.pdf

3.2.c.1 Attivita e strategie didattiche

3.2.c.1 Attivita e strateqgie didattiche 2017.pdf

3.2.c.2 Collaborazione tra insegnanti

3.2.c.2 Collaborazione tra insegnanti 2017.pdf

3.2.e Clima scolastico

3.2.e.1 Clima scolastico 2017.pdf

3.3.a3 Dettaglio attivita di inclusione

3.3.a.3 Dettaglio attivita di inclusione.pdf

3.3.a4

3.3.a.4 Percezione dell'inclusione.pdf

3.3.b.4 Dettaglio attivita di Peer Education

3.3.b.4 Dettaglio attivita Peer Education.pdf

3.4.d.6 Prospetto sintetico attivita Alternanza S-
L

3.4.d.6 Prospetto ASL.pdf

3B.5.9.1 Missione della scuola

3B.5.9.1 Missione della scuola.pdf

3B.5.9.2 Condivisione della missione

3B.5.9.2 Condivisione della missione.pdf

3B.5.h.3 Piano annuale attivita ATA 2015-16

3B.5.h.3_Piano annuale attivita
ATA 2015 16.pdf

3B.5.h.1 Organigramma 2015-16

3B.5 h.1 Organigramma 2015-16.pdf

3B.5.h.2 Piano annuale attivita docenti

3B.5.h.2 Piano annuale attivitd docenti.pdf

3B.5.j.1 Funzioni strumentali 2015-16

3B.5.j.1 Funzioni strumentali 2015 16.pdf

3B.5.).3 Direttiva DSGA 2015-16

3B.5.|.3 DIRETTIVA DSGA 2015 16.pdf

3.5.i.2 Direttiva Gestione Protocollo

3.5.i.2 Direttiva Gestione Protocollo.pdf

3B.5.j.4 Delega | Collaboratore 2015-16

3B.5.j.4 Delega | Collaboratore 2015 16.pdf

3b.5.i.5 Deleqga Il collaboratore 2015-16

3B.5.J.5 Delega Il Collaboratore 2015 16.pdf
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Diminuzione dei giudizi
sospesi a 3° anno nelle aree
linguistica (lingue classiche e
lingue straniere moderne) e

Portare al 22% il numero degli
studenti con giudizio sospeso
al 3° anno nelle aree
individuate.

scientifica (matematica e
scienze).

Risultati nelle prove

standardizzate nazionali

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Motivare la sceltadellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Nel liceo Aristofane la percentuale di studenti con giudizio sospeso al 3° anno & del 23,7%. Questo dato risulta essere superiore
ai benchmark di riferimento; da una lettura piu analitica dei dati, attraverso indicatori elaborati dalla scuola (2.1.c) si rilevauna
concentrazione di giudizi sospesi soprattutto nelle aree linguistica e scientifica. Dalla correlazione di quest’ ultimo dato con le
percentuali dei giudizi sospesi nel |° biennio, suddivisi per discipling, si evidenziail perdurare di tali criticita. Da qui la necessita
per la scuola di innescare process virtuosi che consentano agli studenti, all’ uscitadel primo biennio, di superare le difficoltaedi
acquisire adeguate competenze di base e metodol ogiche che favoriscano un percorso formativo mirato al successo scolastico. In
conseguenza di questariflessioneil nucleo di valutazione haritenuto che la scuola debba investire prioritariamente sul
miglioramento degli esiti. Abbassare del 15% |a percentuale dei giudizi sospesi al terzo anno potra, quindi, fornire alla scuola
una misurazione dell’ efficacia delle azioni messein atto per raggiungere I’ obiettivo di miglioramento.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

Costruzione di prove comuni per classi

@ Curricolo, progettazione e val utazione
parallele.

Costruzione del curricolo verticalein
funzione dell'individuazione delle
competenze in uscita.

Individuazione saperi fondanti nelle
discipline: italiano, lingue classiche e
straniere moderne, matematica e scienze.

Costruzione di un sistemadi
monitoraggio, attraverso gli esiti,
sull'efficacia delle azioni di recupero a
medio e lungo termine.

Ambiente di apprendimento
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Inclusione e differenziazione

@ Continuita e orientamento Costruzione di un curricolo verticale in
continuita con la scuola secondaria di 1°
grado in italiano, matematica e scienze.

@ Orientamento strategico e organizzazione |Passaggio del governo dei process dalla
dellascuola gestione ex post aquella ex ante dei
problemi.

Mettere apunto il paradigmadella
"metadirezione": dirigere attraverso altri e
altro (linee guida e protocolli per
affrontare i problemi).

@ Sviluppo e valorizzazione dellerisorse  |All'interno del progetto globale sul
umane successo formativo: corso di formazione

SuU insegnamento e motivazione.

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Il liceo Aristofane ritiene che I’ area “ Curricolo, progettazione e valutazione” sia prioritaria nel promuovere il cambiamento in
funzione del raggiungimento dell’ obiettivo di miglioramento. L e attivita da mettere in campo per realizzare un curricolo verticale
delle competenze vedono coinvolti diversi attori. In primo luogo i dipartimenti disciplinari che avranno il compito di individuare
i saperi fondanti e di costruire prove comuni per classi parallele per monitorareil percorso di apprendimento e tarare efficaci
interventi di recupero. Laletturadi questi risultati al'interno dei Consigli di classe consentira di rimodulare e rendere piu efficace
il processo di insegnamento-apprendimento. A sostegno di questa azione si ritiene di fondamentale importanzaiil raccordo con la
scuola secondariadi 1° grado attraverso |’ attivazione di un progetto di continuita sull'individuazione delle competenze in uscita
ed in entrata. Per favorire la partecipazione attiva di tutto il collegio docenti al processo innovativo in funzione del

miglioramento dei risultati scolastici € previstal’ attivazione di un corso di formazione su insegnamento e motivazione. Per far
convergere tutti gli attori e le azioni individuate verso |’ obiettivo comune € indispensabile intervenire anche nell'area
“Orientamento strategico” passando da una gestione “ex post” del governo dei processi ad una“ex ante” dei problemi, attraverso
linee guida e protocolli misurabili.




