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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
PER ATTIVITA' E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI

TRA

1l Liceo Classico ¢ Linguistico ARISTOFANE, di seguito denominato piil semplicemente “Istituto”, con sede in Roma Via Monte
Resegone 3 C.F, 80228210581, nella persona del suo legale rappresentante pro tempore Prof. ssa Silvia E. Sanseverino

E

{a Prof ssa Roberta PENGE di seguito denominato pilt semplicemente “Esperto”,
PREMESSO

»  che l'art.40 della legge 27.12.97, n.449 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per ampliamento dell'offerta formativa ¢ per l'avvio
dell'autonomia scolastica;

»  che I'lstituto, nel contesto delle attivita legate al Piano dell’Offerta Formativa, ha previsto, nel Piano di Formazione Docenti, un
corso di formazione sui Disturbi Specifici dell’ Apprendimento;

»  che la suddetta attivita sperimentale necessita della prestazione professionale specialistica di un esperto esterno all’Istituto per la
conduzione ¢ il coordinamento della suddetta attivita;

VISTA

»  La Delibera n. 2/6 del 13/01/2016 con cui il Consiglio di Istituto nell’ambito del PTOF per gli a.s. 2016-2019 ha deliberato il
Piano di Formazione Docenti;
Si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante.

Articolo 1

la Profssa Roberta PENGE, individuato quale Esperto, s’impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello
svolgimento di un corso di formazione sui Disturbi Specifici dell’ Apprendimento articolato in tre incontri che si svolgeranno nelle
seguenti date: 28 ottobre 2016 — 14 febbraio 2017 — 23 maggio 2017.

Articolo 2

L’Esperto si impegna, al fine della realizzazione delle attivita di cui all’art.1, a coordinare I’orario degli interventi con quello delle
attivita svolte nella scuola e a presentare una relazione sulle attivita svolte.

L’Esperto dichiara che Pattivita oggetto del presente contratto & una prestazione occasionale.

Articolo 3

L’Istituto a fronte delle attivita effettivamente ¢ personalmente svolte dall’Esperto si impegna a corrispondere il compenso di euro
400,00 al lordo delle ritenute di legge.

Articolo 4
11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ¢d assistenziale.
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—-Articolo 4

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Articolo §

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi ¢ per gli effetti della Legge n. 675/1996, che i dati personali forniti dall’Esperto o
acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento (ne! rispetto della normativa sopra richiamata ¢ degli obblighi di sicurezza ¢
riservatezza) finalizzato a adempimenti richiesti dall'esecuzione d’obblighi di legge o di contratto inerenti al rapporto di lavoro
autonomo, o comungue connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. A tal proposito il Responsabile del trattamento
¢ il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi Antonio Giorgio.

Articolo 6

L’Istituto si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, qualora a suo insindacabile giudizio, l'attivitd
non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.
Qualora per fatti dipendenti dall’Esperto o dall’Istituto la prestazione venga interrotta, sard corrisposto l'importo commisurato

all'effettivo lavoro svolto, senza null'altro a pretendere dalle parti.

Articolo 7

L’Esperto si impegna, pena I’immediata risoluzione del contratto, a non divulgare e conservare la riservatezza delle informazioni o
dei dati, relativi all’Istituto /0 agli studenti, dei quali dovesse venire a conoscenza durante lo svolgimento delle attivita contrattuali,
fatto salvo in ogni caso il diritto al risarcimento dei danni subiti dali’Istituto a causa del comportamento inadempiente dell’Esperto.

Articolo 8
L’Esperto ha l'obbligo di osservare le disposizioni di legge in materia di prevenzione ¢ infortuni ¢ dichiara di aver preso visione del

piano di emergenza dell’Istituto.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli art. 2229 e succ. del Codice Civile.

In caso d’uso al presente contratto verra applicata I’imposta di registro in misura fissa e le relative spese saranno comunque € sempre
a carico dell’Esperto. Per ogni controversia si elegge competente il Foro di Roma.

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti.

Roma, 07 Ottobre 2016

11 Dirigente scolastico

_ Prof. ssirino
: -
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FORMATO EUROPEO PER
It CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da ~ a)

® Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego

ePrincipali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da ~ a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PENGE ROBERTA

Attivita assistenziale

1991-2001 “Collaboratore tecnico” Dipartimento di Neuro Psichiatria
, Infantile, Universita di Roma “La Sapienza”.
2001 - ad oggi Ricercatore in Neuropsichiatria Infantile presso il

Dipartimento di Scienze Neurologiche, Psichiatriche e
Riabilitative dell’Eta Evolutiva, Universitd Sapienza di

Roma

1992 ~ ad oggi Dirigente Medico di II livello, UOC NPI B Dipartimento di
Pediatria e NPI, Policlinico Universitario Umberto I,
Roma, '

Effettua la sua attivitd clinica Ambulatoriale ed in Day Hospital Diagnostico
Neuropsicologico ed & responsabile di un Day Hospital Riabilitativo per i Disturbi
Specifici di Sviluppo

Attivita didattica

2000- ad oggi Docente incardinato di Neuropsichiatria Infantile presso
il Corso di Laurea per “Terapisti della Neuro e
Psicomotricitd dell’etd evolutiva”, Universitd Saplenza di

Roma
2004~ ad oggi Docente presso la Scuola di Specializzazione in
Neuropsichiatria Infantile, Universitd Sapienza di Roma
2005- 2011 Docente presso il Corso di Laurea Specialistica per le

Professioni Sanitarie della Riabilitazione

2006~ ad oggi Docente presso il Corso di' Laurea Specialistica
(attualmente = Magistrale) “Psicologia- dell'infanzia
dell'adolescenza e della Famiglia”, Facoltd di Psicologia,
Universita Sapienza di Roma

1983-1987 Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile, Universita di
Roma “Sapienza”.

1978-1983 Laurea in Medicina e Chirurgia, Universitd di Roma
Sapienza,

1973-1978 Diploma di Scuola Secondaria Superiore presso il Liceo
Classico T. Tasso, Roma. ‘



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
® Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

%

ITALIANA

Inglese, Francese

buono in entrambe le lingue

buono in inglese, elementare in francese
buono in inglese, elementare in francese

Buona capacita comunicativa con adulti e con bambini/ragazzi, sia in ambito
clinico che didattico; Abitudine al lavoro clinico in equipe multidisciplinare

ks

Coordina l'attivita clinica del personale non medico impiegato nel servizio,
esperienza di gestione di associazioni di volontariato a livello nazionale

Buona conoscenza dei principali software per la gestione dei dati e dei
programmi di statistica .

—

Affiliazioni:

Societa Italiana di Neuropsichiatria Infantile — SINPIA (Segretario della
Sezione di Neuropsicologia)

Associazione Italiana per la Ricerca sulla Psicopatologia dell’Apprendimento -
AIRIPA

Associazione Italiana Dislessia- AID (Presidente dal 2007 al 2009)

Ha al suo attivo oitre 200 tra pubblicazioni su riviste scientifiche e libri,
Relazioni ad invito a Congressi Nazionali e interventi a Congressi
Internazionali sui temi della NPIA ed in particolare sulla neuropsicologia,
sull’epidemiologia e sulla programmazione degli interventi in NPI

Roma, 28/05/2015



