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A tutti i portatori di interesse
ALL’ALBO PRETORIO

Roma, 7 novembre 2016
Protocollo n.°4391 / 29 del 7 novembre 2016

VISTI
VISTO
VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Procedura di selezione per il reciutamento di esperti di lingue

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

gli artt.8 e 9 del DPR 275/99;

il D.Lgs. 165/01 come integrato e modificato dal D.Lgs. 150/09;

il D. I. 1 febbraio 2001, n. 44, Regolamento concernente le “istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"
in particolare gli art. 31-34, concernenti I'attivita negoziale, e I'art. 40 che
consente la stipulazione di contratti per prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e sperimentazione;

il Piano Triennale per {'Offerta Formativa {2016-2019);

la delibere n.° 4/7 con cui il CD del 11/01/2016 esprimeva parere favorevole
alla trasmissione del PTOF al Consiglio di Istituto;

la delibera n.” 2/6 con cui il Consiglio di Istituto del 13/01/2016 approvava il
PTOF;

la delibera n.® 2/2 con cui il Consiglio di Istituto ha integrato il PTOF 2016-
2019 per 'annualita 2016-2017;

che fra i progetti approvati sono previsti:
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1. Corsi di lingua inglese e francese, tenuti da docenti madrelingua, finalizzati alla
formazione di docenti di Discipline Non Linguistiche (DNL) secondo la
metodologia CLIL;

2. Un corso di lingua tedesca rivolto agli studenti da tenersi in orario
extracurricolare tenuto da docente madrelingua, anche finalizzato al
conseguimento delle certificazioni europee;

VISTA la mancanza di personale interno in possesso delle competenze richieste o
disponibile a ricoprire I'incarico;
CONSIDERATO che, per la realizzazione di tali corsi si rende necessario procedere

all'individuazione di professionisti esterni cui conferire, in forma temporanea
e altamente qualificata, contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento
dell’offerta formativa;

DETERMINA

di aprire la procedura di selezione, per I’anno scolastico 2016/17, per il conferimento di incarichi
ad esperti in forma individuale per prestazioni professionali occasionali, per la realizzazione di
corsi previsti nell’ambito dell’area linguistica:

a.

n.® 1 esperto di francese per la docenza in un corso finalizzato alla formazione di docenti di
Discipline Non Linguistiche (DNL) secondo la metodologia CLIL, livello B2 > C1. Durata
prevista: 15 ore ciascuno. Tariffa oraria lorda: €. 45,00.

(Referente di progetto: prof.ssa Monica D’Anneo)

n.° 1 esperto di inglese per la docenza in due corsi finalizzati alla formazione di docenti di
Discipline Non Linguistiche (DNL) secondo la metodologia CLIL, livello B1 > B2 e livello B2 >
C1. Durata prevista: 15 ore ciascuno. Tariffa oraria lorda: €. 45,00.

(Referente di progetto: prof.ssa Monica D’Anneo)

n.° 1 esperto di tedesco per la docenza in un corso di potenziamento della lingua tedesca
(livello A2>B1). Durata prevista: 30 ore. Tariffa oraria lorda: €. 45,00. (Referente di
progetto: prof.ssa M. De Napoli Cocci).

Titoli richiesti agli esperti di ciascuna lingua:

Status di docente madrelingua inglese o francese o tedesco/non madrelingua ma, in questo
secondo caso, diplomato e laureato in paese anglofono, francofono, germanofono

laurea e/o specializzazione per l'insegnamento della lingua specifica;
certificate esperienze di insegnamento nella lingua specifica;
titoli di formazione e specializzazione specifica e/o pubblicazioni.

Pag.2a7

Liceo Aristofane — Procedura di selezione per il reclutamento di esperti di lingue a. s. 2016- 2017



A.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico e dalla commissione per la
valutazione delle candidature dei bandi di gara, all'uopo nominata. | criteri per I'attribuzione del
contratto sono i seguenti:

INDICATORE PUNTEGGIO
o titoli culturali specifici per la prestazione richiesta, cosi distribuiti: tot. p. 50 di cui:
o laurea o altro titolo di studio specifico o inerente alla qualifica richiesta
(p.20 per laurea, p.5 per ogni ulteriore titolo fino ad un max. di punti o p.30
10);
o attestati di formazione inerenti la qualifica richiesta (2 punti ciascuno o p.10
fino ad un max. di p.10)
o certificazioni attestanti il possesso di competenze informatiche o p.10

o esperienze pregresse nell’istituto valutate positivamente: p.2 per ogni anno
fino ad un max di p.10

o p.10

o esperienze professionali nel settore scuola (almeno 3 anni): p.5 per ogni anno
superiore ai 3, fino ad un max. di punti 20

o p.20

B.

MODALITA, TERMINI DI PRESENTAZIONE E REQUISITI DELLA DOMANDA - ESCLUSIONI

1) La domanda, redatta in carta semplice, sull’allegato modello A, indirizzata al Dirigente

scolastico del Liceo Aristofane, deve essere obbligatoriamente corredata da dettagliato
curriculum stilato nel formato europeo, da cui si evincano esplicitamente le competenze e
le esperienze inerenti alle attivita oggetto dei corsi. La domanda deve pervenire entro le
ore 12,00 del 24 novembre 2016 alla segreteria del Liceo Aristofane di Roma — Ufficio
Protocollo a stretto giro di posta ordinaria (NON fa fede la data del timbro postale),
oppure essere consegnata a mano, all’Ufficio Protocollo del Liceo Aristofane, Via Monte
Resegone 3 Roma.

| soggetti interessati alla partecipazione alla gara dovranno far pervenire / consegnare la

domanda in un plico chiuso, adeguatamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura,
pena Vesclusione, recante, oltre al nominativo del partecipante, la seguente dicitura: Al
Dirigente del Liceo classico e linguistico statale “Aristofane” Via Monte Resegone, 3 -
00139 ROMA - domanda per il reclutamento di esperto esterno (lingua inglese oppure
francese oppure tedesca).

Apertura dei plichi: la commissione giudicatrice procedera all’apertura dei plichi in seduta
pubblica, presso un locale del Liceo Aristofane, il giorno 25 novembre 2016 alle ore 13:00.

2) Il Liceo Aristofane di Roma non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o comunqgue imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di
forza maggiore.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini;
pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
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- sprovviste della firma in originale dell’esperto;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

3) La domanda deve essere tempestiva, integra, non condizionata, completa e conforme,
irretrattabile, unica, sottoscritta da persone munite di legale rappresentanza, corredata da
dichiarazione di possesso dei requisiti per la partecipazione alla gara con fotocopia di un
documento di identita in corso di validita del dichiarante.

Uistanza dovra recare inoltre l'indicazione circa l'incarico al quale l'esperto aspira e una
dichiarazione a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente
del Liceo Aristofane, titolare del progetto. Non si terra conto di istanze incomplete.

4) La selezione delle domande terra conto del titolo di studio, dell’eventuale iscrizione ad albi
professionali, di ulteriori titoli di specializzazione, di esperienze lavorative presso altri Istituti, della
valutazione di esperienze lavorative precedenti presso il nostro Istituto.

5) Il Liceo Aristofane di Roma si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

6) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati dal
Dirigente del proprio ufficio allo svolgimento dell'incarico e la stipulazione del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

7) La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi e/o di variare il numero delle ore inizialmente previste.

C. PERFEZIONAMENTO INCARICO - STIPULA CONTRATTO
8) In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione dellincarico, il Dirigente
Scolastico del Liceo Aristofane si riserva la possibilitd di chiedere la documentazione completa di
quanto dichiarato.
L'esperto, qualora ottenga lincarico, stipula con il Dirigente Scolastico del Liceo Classico e
Linguistico “Aristofane” un contratto di lavoro autonomo di prestazione d’opera intellettuale.
Il Dirigente Scolastico del Liceo Aristofane, in base alle prerogative affidategli dalla normativa,
sottoscrive la convenzione con gli esperti esterni. L’entita massima del compenso & quella prevista
dal corso/progetto e/o dalle normative in vigore.
Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.

9) Gli incaricati svolgeranno I'attivita di servizio presso le sedi scolastiche dove si attiveranno i
corsi.

10) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della Legge 31 Ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato
dall’art. 13 del D. Lgs. 196 del 2003 (Codice sulla privacy), i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso il Liceo Aristofane di Roma per le finalita di gestione della selezione e
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potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme
vigenti. Il candidato dovra autorizzare il Liceo Aristofane di Roma al trattamento dei dati personali.
Il responsabile del trattamento dei dati & il Dott. A. Giorgio, DSGA.

11) Il presente bando & pubblicato IN DATA ODIERNA all’Albo Pretorio sul sito web di questa
istituzione scolastica all’indirizzo: www liceoaristofane.gov.it

12) Il verbale di aggiudicazione sara pubblicato sul sito della scuola.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti all'indirizzo: rmpc200004@pec.istruzione.it

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Silvia E. Sanseverino

Firmato digitaimente da

Silvia Enrica Sanseverino ’ IS . .
Data: 2016.11.07 09:2022 Cenlvia € Sauceven o
'+01'00
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AMonistore dodl Strucione, dold Uncversitis ¢ dottle Rivoron

Liceo Classico e Linguistico “Aristofane”

Prot. N. 4768/g29 del 25.11.2016

Verbale per I'apertura delle buste per la selezione e reclutamento di docenti per icorsi

pomeridiani di lingua straniera.

L’anno 2016 il giorno 25 novembre alle ore 12.15, nell'ufficio del Dirigente Scolastico del Liceo “Aristofane”,

si @ riunita la Commissione Aggiudicatrice preposta.

Sono presenti: la Dirigente, Prof.ssa Silvia Sanseverino; il Direttore dei servizi generali e amministrativi

Antonio Giorgio; le docenti Marina De Napoli, Monica D’Anneo e I'Assistente Amministrativo Damiana

Torricelli.
Presiede la Dirigente.

Segretario: Dsga Dott. Antonio Giorgio.
Risultano pervenute, secondo le modalita indicate dal bando prot. 4391/G29 del 07 novembre 2016, n. 3

richieste di partecipazione.

La Commissione Aggiudicatrice procede all'apertura delle buste contenenti le proposte di aggiudicazione del

bando Pubblico per le figure professionali esperte di cui al bando.

Le offerte sono contenute in plichi sigillati. Ogni busta viene identificata con un numero progressivo.

ESAME E APERTURA DEI PLICHI

MITTENTE DATA DI ARRIVO NUMERO NUMERO MATERIE/ATTIVITA’
PROTOCOLLO PROGRESSIVO

M.M. MAROLA 16/11/2016 4562 1 INGLESE

A.G. SPEZZIGU 23/11/2016 4651 2 INGLESE

E.M. BARDELEBEN | 16/11/2016 4553 3 TEDESCO

Le offerte sono pervenute secondo le modalita e i tempi di presentazione e tutte, rispettano i requisiti di offerta.

Via Monte Resegone 3 — 00139 Roma — Tel 06121125005~ fax .0667663839 — C.F. 80228210581 Cod. Mecc.: RMPC200004
e-mail: rmpc200004@istruzione.it — RMPC200004@PEC.ISTRUZIONE.IT

URL: www.liceoaristofane.it
Bando pubblico per il reperimento di esperti esterni
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Msnistoro doll Ftrascione, doll Uneversils ¢ doltly Rroorca

Liceo Classico e Linguistico “Aristofane”
Viene predisposta, una scheda riepilogativa per I'attribuzione della valutazione.
A chiusura dell’'esame delle domande la Commissione verbalizza quanto segue:

Nominativo Punteggio

M.M. MAROLA Punti 40

A.G. SPEZZIGU Punti NON VALUTABILE PER MANCANZA DI
REQUISITO RICHIESTO

E.M. BARDELEBEN Punti 40

Eventuali osservazioni, recapitate a mezzo posta elettronica certificata del Liceo, potranno essere inviate entro
e non oltre cinque giorni solari dalla data delia pubblicazione.

Alle ore 12.45 avendo concluso le operazioni, la seduta viene scioita.

IL Segretario
Antonio Giorgio

Via Monte Resegone 3 — 00139 Roma — Tel 06121125005 fax .0667663839 — C.F. 80228210581 Cod. Mecc.: RMPC200004
URL: www liceoaristofane.it e-mail: rmpc200004@istruzione.it — RMPC200004@PEC.ISTRUZIONE.IT
Bando pubblico per il reperimento di esperti esterni pag. 2




MINISTERO dell'ISTRUZIONE, dell’UNIVERSITA’ e della RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
CENTRO SERVIZI AMMINISTRATIVI —~ UFFICIO VI AMBITO TERRITORIALE DI ROMA
LICEO CLASSICO E LINGUISTICO STATALE
ARISTOFANE
Via Monte Resegone,3 - 00139 Roma
® 06121125005 DX rmpc200004@istruzione.it
Cod. Scuola RMPC200004 — C.f. 80228210581
Distretto X/l - 3° Municipio — Ambito Territoriale 1X
rmpc200004®@ pec.istruzione.it- U.R.L. www.liceoaristofane.gov.it

Reg.contr. n. 181
Prot. n. 4921 /G14

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
PER ATTIVITA' E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI
TRA

Il Liceo Classico e Linguistico ARISTOFANE, di seguito denominato piu semplicemente “Istituto”, con
sede in Roma Via Monte Resegone 3 C.F. 80228210581, nella persona del suo legale rappresentante pro
tempore Prof. ssa Silvia E. Sanseverino

E

La Prof.ssa Eva Maria BARDELEBEN di seguito denominato piu semplicemente “Esperto”,
PREMESSO

» che l'art.40 della legge 27.12.97, n.449 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica;

» che I’Istituto, nel contesto delle attivita legate al Piano dell’Offerta formativa, ha previsto la consulenza
di un Esperto di lingua Inglese;

= che la suddetta attivitd sperimentale necessita della prestazione professionale specialistica di un esperto
estraneo all’Istituto per la conduzione e il coordinamento della suddetta attivita;

VISTA

La Delibera n. 2/6 del 13/01/2016 con cui il Consiglio di Istituto nell’ambito del PTOF per gli a.s. 2016-2019
ha deliberato I’attuazione di un corso di lingua tedesca rivolto agli studenti da tenersi in orario
extracurriculare, tenuto da docente madrelingua, anche finalizzato al conseguimento delle certificazioni
europee;

La Determina del Dirigente Scolastico Prot. n. 4391/G29 del 07 novembre 2016;
Si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante.

Articolo 1

La Prof.ssa Eva Maria BARDELEBEN, individuato quale Esperto ha seguito degli esiti del bando pubblico
di selezione di esperti esterni per I’attuazione di progetti del POF dell’a.s. 2016-2017 prot. n. 4768/29 del
25.11.2016, s’impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di n. I corso

(ore n. 30) di potenziamento della lingua tedesca (livello A2>B1) nel periodo dicembre 2016— maggio 2017.

= FONDI
JTRUTTURALI
Ml cuporel |




(ore n. 30) di potenziamento della lingua tedesca (livello A2>B1) nel periodo dicembre 2016~ maggio 2017.

Articolo 2

L’Esperto si impegna, al fine della realizzazione delle attivita di cui all’art.1, a coordinare I’orario degli
interventi con quello delle attivita svolte nella scuola e a presentare una relazione sulle attivita svolte.
L’Esperto dichiara che ’attivita oggetto del presente contratto ¢ una prestazione occasionale.

Articolo 3

L’Istituto a fronte delle attivitd effettivamente e personalmente svolte dall’Esperto si impegna a
corrispondere il compenso di euro 1.350,00 al lordo delle ritenute di legge.

Articolo 4

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Articolo 5

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 675/1996, che i dati
personali forniti dall’Esperto o acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato a adempimenti richiesti
dall'esecuzione d’obblighi di legge o di contratto inerenti al rapporto di lavoro autonomo, o comunque
connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive
finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. A tal proposito il
Responsabile del trattamento ¢& il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi Antonio Giorgio.

Articolo 6

L’Istituto si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, qualora a suo
insindacabile giudizio, l'attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.
Qualora per fatti dipendenti dall’Esperto o dall’Istituto la prestazione venga interrotta, sara corrisposto

I'importo commisurato all'effettivo lavoro svolto, senza null'altro a pretendere dalle parti.

Articolo 7

L’Esperto si impegna, pena I’immediata risoluzione del contratto, a non divulgare e conservare la
riservatezza delle informazioni o dei dati, relativi all’Istituto e/o agli studenti, dei quali dovesse venire a
conoscenza durante lo svolgimento delle attivita contrattuali, fatto salvo in ogni caso il diritto al risarcimento
dei danni subiti dall’Istituto a causa del comportamento inadempiente dell’Esperto.

Articolo 8

L’Esperto ha l'obbligo di osservare le disposizioni di legge in materia di prevenzione ¢ infortuni e dichiara di
aver preso visione del piano di emergenza dell’Istituto.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli art. 2229 e succ. del Codice Civile.

In caso d’uso al presente contratto verra applicata I’imposta di registro in misura fissa e le relative spese
saranno comunque e sempre a carico dell’Esperto. Per ogni controversia si elegge competente il Foro di
Roma. ‘

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti. PO
Roma, 12/12/2016
L’esperto SR ST c 3 Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Eva Maria Bardeleben . . C | Prof.ssa Silvia Sanseverino
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—E«K\ ﬁ}.é{; 05k Curriculum Vitas EVA-MARIA BARDELEBEN

INFORMAZIONI PERSONALI  Eva-Maria Bardeleben

OCCUPAZIONE PER LA QUALE SI CONCORRE

« Esperto di lingua tedesca (presso Liceo Classico e Linguistico Statale Aristofane — prot.
4391/29 del 7.11.2016)
POSIZIONE RICOPERTA

= Insegnate in pensione
OCCUPAZIONE DESIDERATA

« Insegnamento della lingua tedesca
TITOLO Di STUDIO

« Diploma nellinsegnamento di lingue straniere presso la DILIT International House in
Roma;

« Diploma dell'’Accademia delle Belle Arti di Berlino

ESPERIENZA

PROFESSIONALE Insegnate di Tedesco Conversazione

= Insegnante di Tedesco
= Freelance Insegnante di pittura e disegno a Roma
« Assistente di scenografo in vari Teatri a Berlino

1980-2008  Insegnante di Tedesco Conversazione
« Istituto ITT Livia Bottardi, Via Filiberto Petiti, 97, 00155 Roma , 06121226565,
www.istitutoliviabottardi.gov.it

* Responsabile per ITT Livia Bottardi del Progetto Europeo “Grundtvig” (2005-2008):
Tema: Tecniche teatrali nellinsegnamento delle lingue straniere;

= Organizzatore e realizzatore di scambi culturali con le scuole di Berlino;

= Scambio culturale tra ITT Livia Bottardi e la scuola Kilomberi Secondary School di
ifakara (Tanzania);

« Organizzatore dei laboratori teatrali della scuola.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1976  Diploma nellinsegnamento di Lingue straniere

Presso DILIT Intemational House , Via Marghera , n. 22, Roma

1971
= Diploma dell'Accademia delle Belle Arti di Berlino

& Uniones europea, 2002-2015 | suropass cedefon europa eu Paging 1/3



COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Spagnolo

Kiswahil  Intermedio

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenza digitale

Altre competenze

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza ad associazioni

Dati personali

YeUrOpass

Curriculum Vitae EVA-MARIA BARDELEBEN

Tedesco
COMPRENSIONE PARLATO ' PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto k Letftura Interazione - Produzione orale
Avanzato Avanzato ~ Avanzato Avanzato ~ Intermedio
Intermedio Intermedioc  Elementare Elementare Elementare
intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

« possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza lavorativa
e nell'ambito del volontariato

Responsabile di progetti europei nellambito scolastico e di progetti internazionali nel
volontariato

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o
defle . Comunicazione Cg::t‘ggjtf' Sicurezza Rlsorlghﬁgrr:z? di
informagzioni p
elementare elementare nessuna elementare elementare

* Insegnante di disegno e pittura
_« regia e organizzazione di eventi teatrali nella scuola

dal 1999 ad oggi :
¢ Socio fondatore dell'Associazione di promozione sociale “MICE
(Germogli)' in Italia & da allora volontaria in Tanzania nell'ambito defle scuole e del
microcredito;
dal 2010 al 2012
e Presidente dell Associazione “MICE (Germogli)’;
1994
« Lavoro di volontariato — insegnante di pittura - presso la comunita
indigena ed afroamericana Pié de Pato nella regione del Choco in Colombia;
1993:

e | avara di volantariatn — inseanante d'inalese - con i hambini ed

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personalf”.

Curriculum Vitae EVA-MARIA BARDELEBEN



MINISTERO dell’ISTRUZIONE, del’UNIVERSITA’ e della RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
CENTRO SERVIZI AMMINISTRATIVI — UFFICIO VI AMBITO TERRITORIALE DI ROMA
LICEQ CLASSICO E LINGUISTICO STATALE
ARISTOFANE
Via Monte Resegone,3 - 00139 Roma
B 06121125005 X rmpc200004@istruzione.it
Cod. Scuola RMPC200004 - C.f. 80228210581
Distretto XIl - 3° Municipio — Ambito Territoriale IX
rmpc200004@pec.istruzione.it- U.R.L. www.liceoaristofane.gov.it

Reg.contr. n. 180
Prot. n. 4921 /G14

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
PER ATTIVITA' E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI
TRA

Il Liceo Classico e Linguistico ARISTOFANE, di seguito denominato pit semplicemente “[Istituto™, con
sede in Roma Via Monte Resegone 3 C.F. 80228210581, nella persona del suo legale rappresentante pro
tempore Prof. ssa Silvia E. Sanseverino

E
La Prof.ssa Margaret Mary MAROLA di seguito denominato pi semplicemente “Esperto”,
PREMESSO

» che l'art.40 della legge 27.12.97, n.449 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica;

= che I’Istituto, nel contesto delle attivita legate al Piano dell’Offerta formativa, ha previsto la consulenza
di un Esperto di lingua Inglese;

» che la suddetta attivita sperimentale necessita della prestazione professionale specialistica di un esperto
estraneo all’Istituto per la conduzione e il coordinamento della suddetta attivita;

VISTA

La Delibera n. 2/6 del 13/01/2016 con cui il Consiglio di Istituto approvava il PTOF;

La Delibera n. 2/2 del 28/10/2016 con cui il Consiglio di istituto ha integrato il PTOF 2016-2019 per
I’annualita 2016-2017;

La Delibera n. 4/3 del 18/10/2016 con cui il Collegio dei Docenti nell’ambito del Piano della Formazione
Docenti per gli a.s. 2016-2019 (annualita 2016-2017) ha deliberato I’attuazione di corsi di lingua Inglese,
tenuti da docenti madrelingua, finalizzati alla formazione di docenti di Discipline Non Linguistiche (DNL)
secondo la metodologia CLIL;

La Determina del Dirigente Scolastico Prot. n. 4391/G29 del 07 novembre 2016;

Si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante.
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Articolo 1

La Prof.ssa Margaret Mary MAROLA, individuato quale Esperto ha seguito degli esiti del bando pubblico di
selezione di esperti esterni per I’attuazione di progetti del POF dell’a.s. 2016-2017 prot. n. 4768/29 del
25.11.2016, s’impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di n. 1 corso
(ore n. 15) di lingua Inglese finalizzato alla formazione di docenti di Discipline Non Linguistiche (DNL)
secondo la metodologia CLIL, livello B2 > C1 nel periodo gennaio — maggio 2017.

Articolo 2

L’Esperto si impegna, al fine della realizzazione delle attivitd di cui all’art.1, a coordinare 1’orario degli
interventi con quello delle attivita svolte nella scuola e a presentare una relazione sulle attivita svolte.
L’Esperto dichiara che I’attivita oggetto del presente contratto & una prestazione occasionale.

Articolo 3

L’Istituto a fronte delle attivita effettivamente e personalmente svolte dall’Esperto si impegna a
corrispondere il compenso di euro 675,00 al lordo delle ritenute di legge.

Articolo 4

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Articolo 5

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 675/1996, che i dati
personali forniti dall’Esperto o acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento (mel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato a adempimenti richiesti
dall'esecuzione d’obblighi di legge o di contratto inerenti al rapporto di lavoro autonomo, o comunque
connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive
finalit3, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltd di accedervi. A tal proposito il
Responsabile del trattamento & il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Antonio Giorgio.

Articolo 6

L’Istituto si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, qualora a suo
insindacabile giudizio, I'attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.
Qualora per fatti dipendenti dall’Esperto o dall’Istituto la prestazione venga interrotta, sara corrisposto

I'importo commisurato all'effettivo lavoro svolto, senza null'altro a pretendere dalle parti.

Articolo 7

L’Esperto si impegna, pena I’immediata risoluzione del contratto, a non divulgare e conservare la
riservatezza delle informazioni o dei dati, relativi all’Istituto e/o agli studenti, dei quali dovesse venire a
conoscenza durante lo svolgimento delle attivita contrattuali, fatto salvo in ogni caso il diritto al risarcimento
dei danni subiti dall’Istituto a causa del comportamento inadempiente dell’Esperto.

Articolo 8

L’Esperto ha l'obbligo di osservare le disposizioni di legge in materia di prevenzione e infortuni e dichiara di
aver preso visione del piano di emergenza dell’Istituto.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli art. 2229 e succ. del Codice Civile.

In caso d’uso al presente contratto verra applicata I’imposta di registro in misura fissa e le relative spese
saranno comunque e sempre a carico dell’Esperto. Per ogni controversia si elegge competente il Foro di
Roma.

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti.

Roma, 12/12/2016

L’esperto Il Dirigente scolastico
Priif.ssa Margaret Mary Marola Prof.ssa Silvia‘,Sansg)verino
| FODI . ~avYy
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FORMATO EUROPEO
PER IiL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢+ Date

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Margaret Marola

MARGARET MARY MAROLA

Statunitense

1999 - presente

-Liceo Statale Classico e Linguistico Aristofane, Roma

-Liceo Statale per le Secienze Sociale, Scientifico e Linguistico “Giordano Bruno”, Roma
-Liceo Statale Scientifico “Nomentano”, Roma

-Liceo Statale Scientifico “Benedetto Croce”, Roma

Leftrice di madre lingua inglese

Insegnante Cambridge per Global Perspectives e English as a Second Language
Liceo Aristofane
Insegnante per gli esami PET e First Certificate della Cambridge University
Licei Aristofane e Giordano Bruno
Insegnante per il Trinity Graded Examinations in Spoken English
Liceo Benedetto Croce
Insegnante per i corsi di recupero estivi
Licei Aristofane, Giordano Bruno, Nomentano
Formazione professionale di lingua inglese per gli insegnanti - CLIL
Liceo Aristofane, Liceo Giordano Bruno
Autrice del corso “Conversation in American Studies” presentato al comitato esecutivo TESOL
Liceo Aristofane

2016

Associazione Culturale Sagittae International

Via Tor San Giovanni, 191 - 00139 Roma

Presidente

Come socio-fondatore, creo, sviluppo e curo le attivita dell'associazione.

Avendo ideato e svolto il progetto di offerta formativo English Step by Step realizzato presso le
scuole secondarie di primo grado, le scuole di infanzia e i nidi, stabilisco e mantengo rapporti
contatti con le autorita istituzionali, i dirigenti scolastici, gli insegnanti ed i partecipanti {studenti e
famiglie)

2009 - 2016

Associazione Culturale Arcobaleno sul Mondo

Via Vincenzo Marmorale, 25 — 00138 Roma

Responsabile del progetto “English Step by Step”

Come ideatore del progetto,stabilisco e mantengo rapporti e contatti con le autorita istituzionali, i
dirigenti scolastici, gli insegnanti ed i partecipanti (studenti e famiglie)

2005 - presente
Scuole per I'infanzia Maria Stern Nuovo, Buenos Aires, Titina di Filippo, Cipi, Maggini,
Petranova International



+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Data

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

*Date
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Roma - [l Municipio

Insegnante

Programmo e svolgo le lezioni utilizzando un’insieme di metodi che pongono in prima linea
I'apprendimento attraverso I'affettivita nel pieno rispetto delle esigenze dell'eta pre-scolare.

2006 ~ 2008

Barbie Magazine

Mattel, S.r.l. - Milano

Scrittrice

Creatore e autore della rubrica mensile “Barbie English” sul giornalino Barbie (TM). La rubrica
aveva l'intenzione di avvicinare le lettrici alla lingua inglese nell’ intento di aprir loro una finestra
sulla conoscenza del mondo ed il rispetto per culture parallele ma diverse tra loro.

1991-1999
Commission for Educational and Cultural Exchange between ltaly and the United States (the
Fulbright Commission)
Via Castelfidardo, 8 — 00139 Roma
Educational Advisor / Assistente dell'ufficio del Direttore
Educational Advisor — consulenza e assistenza agli studenti, ricercatori e professori interessat
ad approfondire i loro studi negli Stati Uniti
¢  Organizzazione di sessioni informative per singoli e gruppi con elaborazione di
materiale informativo per facilitare la ricerca degli studiosi
« Relazioni nazionali ed internazionali con agenzie governative, la stampa e
organizzazioni internazionali sia pubbliche che private
»  Monitoraggio e verifica del progresso degli internati universitari e volontari assegnati
alla sezione counseling
Assistente dell'ufficio del Direttore — assistenza al Direttore nelle sue funzioni internazionali
e  Elaborazione delle relazioni e della corrispondenza in inglese del Direttore
o |deazione e redazione della proposta, in seguito approvata dalla Commissione
Fulbright e presentata dal Direttore al'USIA (United States Information Agency) e
all'llE (Institute of International Education presso le Nazioni Unite) per utilizzare
borsisti italiani nei programmi universitari di community outreach
e  Membro del comitato organizzativo per la conferenza cinematografica internazionale
“Both Sides of Imagination” - tra le multiple funzioni quella di liason tra l'ufficio stampa
Vasile, Pignatelli, Luccherini, il gruppo Cecchi Gori e 'ambasciata Americana a Roma

1995
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Scienze Politiche, Specializzazione in Relazioni Internazionali
Tesi intitolata “La spesa bellica in armamenti e gli effetti economici della conversione militare”

Relatore — gia Prof. Min. Giovanni Caravale
Laurea

1985
Oxford European Institute - Roma

Lingue e letterature europei

Diploma di maturita Linguistica



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione

+Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Margaret Marola

1982
Niskayuna High School — New York (USA)

Humanities and Science

High School Diploma
Diplomata nei primi trenta con un anno in anticipo

2015

University of Cambridge (GB)
TKT Certificate

Modules 1,2 and 3

Teaching Knowledge Test

2008 - 2009 -2011 - 2012
British Council, Roma - Trinity College, Londra

Seminari e workshop per la formazione degli insegnanti per | certificate YLE, KET, PET, FCE,

CAE, Trinity

1991 - 1997
United States Information Agency (USIA)

Annual Educational Advisors Workshops

Consulente per lo studio presso I'Agenzia governativa Statunitense per I'Informazione

INGLESE

ITALIANO

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

Buone conoscenze del sistema operativa Windows e pacchetto Word (doc, excel, power point)

Patente B



MINISTERO dellISTRUZIONE, dell’UNIVERSITA’ e della RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
CENTRO SERVIZI AMMINISTRATIVI — UFFICIO VI AMBITO TERRITORIALE DI ROMA
LICEO CLASSICO E LINGUISTICO STATALE
ARISTOFANE
Via Monte Resegone,3 - 00139 Roma
& 06121125005 rmpc200004@istruzione. it
Cod. Scuola RMPC200004 — C.f. 80228210581
Distretto Xll - 3° Municipio — Ambito Territoriale 1X
rmpc200004@pec.istruzione.it- U.R.L. www.liceoaristofane.gov.it

Reg.contr. n. 179

Prot. n. 4220/G14
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE

PER ATTIVITA' E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI
TRA

1l Liceo Classico e Linguistico ARISTOFANE, di seguito denominato pit semplicemente “Istituto™, con
sede in Roma Via Monte Resegone 3 C.F. 80228210581, nella persona del suo legale rappresentante pro
tempore Prof. ssa Silvia E. Sanseverino

E
La Prof.ssa Nathalie NIKIS di seguito denominato piu semplicemente “Esperto”,
PREMESSO

= che l'art.40 della legge 27.12.97, n.449 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica;

» che IIstituto, nel contesto delle attivita legate al Piano dell’Offerta formativa, ha previsto la consulenza
di un Esperto di lingua Francese;

= che la suddetta attivita sperimentale necessita della prestazione professionale specialistica di un esperto
estraneo all’Istituto per la conduzione e il coordinamento della suddetta attivita;

VISTA

La Delibera n. 2/6 del 13/01/2016 con cui il Consiglio di Istituto approvava il PTOF;

La Delibera n. 2/2 del 28/10/2016 con cui il Consiglio di istituto ha integrato il PTOF 2016-2019 per
’annualita 2016-2017;

La Delibera n. 4/3 del 18/10/2016 con cui il Collegio dei Docenti nell’ambito del Piano della Formazione
Docenti per gli a.s. 2016-2019 (annualita 2016-2017) ha deliberato ’attuazione di corsi di lingua Francese,
tenuti da docenti madrelingua, finalizzati alla formazione di docenti di Discipline Non Linguistiche (DNL)
secondo la metodologia CLIL;

La Determina del Dirigente Scolastico Prot. n. 4391/G29 del 07 novembre 2016;
Si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante.

Articolo 1

La Prof.ssa Nathalie NIKIS, individuato quale Esperto ha seguito degli esiti del bando pubblico di selezione
di esperti esterni per I’attuazione di progetti del POF dell’a.s. 2016-2017 prot. n. 4768/29 del 25.11.2016,
s’impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di n. 1 corso (ore n. 15) di
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s’impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di n. 1 corso (ore n. 15) di
lingua Francese finalizzato alla formazione di docenti di Discipline Non Linguistiche (DNL) secondo la
metodologia CLIL, livello B2 > C1 nel periodo dicembre 2016 - aprile 2017.

Articolo 2

L’Esperto si impegna, al fine della realizzazione delle attivitad di cui all’art.1, a coordinare 'orario degli
interventi con quello delle attivita svolte nella scuola e a presentare una relazione sulle attivita svolte.
L’Esperto dichiara che I’attivita oggetto del presente contratto & una prestazione occasionale.

Articolo 3

L’Istituto a fronte delle attivitd effettivamente e personalmente svolte dall’Esperto si impegna a
corrispondere il compenso di euro 675,00 al lordo delle ritenute di legge.

Articolo 4

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Articolo 5

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 675/1996, che i dati
personali forniti dall’Esperto o acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato a adempimenti richiesti
dall'esecuzione d’obblighi di legge o di contratto inerenti al rapporto di lavoro autonomo, o comunque
connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltd di accedervi. A tal proposito il
Responsabile del trattamento & il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi Antonio Giorgio.

Articolo 6

L’Istituto si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, qualora a suo
insindacabile giudizio, I'attivitd non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.
Qualora per fatti dipendenti dall’Esperto o dall’Istituto la prestazione venga interrotta, sard corrisposto

I'importo commisurato all'effettivo lavoro svolto, senza null'altro a pretendere dalle parti.

Articolo 7

L’Esperto si impegna, pena I’immediata risoluzione del contratto, a non divulgare e conservare la
riservatezza delle informazioni o dei dati, relativi all’Istituto e/o agli studenti, dei quali dovesse venire a
conoscenza durante lo svolgimento delle attivita contrattuali, fatto salvo in ogni caso il diritto al risarcimento
dei danni subiti dall’Istituto a causa del comportamento inadempiente dell’Esperto.

Articolo 8

L’Esperto ha I'obbligo di osservare le disposizioni di legge in materia di prevenzione e infortuni e dichiara di
aver preso visione del piano di emergenza dell’Istituto.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli art. 2229 e succ. del Codice Civile.

In caso d’uso al presente contratto verrd applicata I’imposta di registro in misura fissa e le relative spese
saranno comunque e sempre a carico dell’Esperto. Per ogni controversia si elegge competente il Foro di
Roma.

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti.

Roma, 12 dicembre 2016

L’esperto Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Nathalie NIKIS Prof.ssa Silvia Sanseverino
W vy
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE DESIDERATA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1 Ottobre 2015 — 30 giugno 2016

Giugno 2016

2015

2013-2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2015-2016
20132015

2013 ~2015

2010-2013

2004 - 2010

Curriculum vitae NIKIS Nathalie

NIKIS Nathalie

Esperto di francese

Insegnante di francese e di religione al liceo

Communauté éducative Saint-Jean-Baptiste
Rue du Collége 27, 5060 Tamines htp:/Aww.saint-jean-secondaire-tamines.be/

Corso di francese, di religione e di comunicazione nellinsegnamento tradizionale e professionale.

Settore Insegnamento

Tirocinio

Corsi di francese ad adutti immigrati non-francofoni

AP CHARLEROI - Aide et promotion des immigrés

Tutorato in francese

Institut Cardinal Mercier de Schaerbeek

Preparazione alla maturita con studenti aduiti

Tutorato in italiano

Université catholique de Louvain

Corsi di grammatica per studenti nel primo anno di laurea in lingue romanze & modermne

Certificat d'université en didactique du frangais langue étrangere
Agrégée de I'enseignement secondaire supérieur en frangais et en italien

Master en langues et littératures frangaises et romanes
Université catholique de Louvain (UCL), Louvain-la-Neuve

= |efterature francese e italiana
«  Linguistica
= featro e cinema

Baccalauréat en langues et littératures francaises et romanes
Université de Namur (UNamur)

Grammatica e linguistica francese e italiana
Letterature romanze, francese e beiga
filosofia

Storia e storia delfarte

Etudes secondaires générales de transition
Collége Saint-Augustin, Gerpinnes

= Latino
= Matematica (6h)
* inglese e olandese (8h)
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

italiano

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION]

Tesi

ALLEGATI

Curriculum vitae Remplacer par Nom(s) Prénom(s)

]
francese
COMPRENSIONE PARLATO EPRODUZIONE SCRITTA
Ascolto ! Leftura Interazione Produzione oraie
L e B2+ ¢ L
Agrégée de 'enseignement supérieur en italien.
B1 - B2 B B1 - B1 7 B2

Livelli A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente infermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative maturate grazie a seminari universitari e corsi di comunicazione con allievi
deltinsegnamento professionale.

Capacita di lavorare in gruppo di gestire i conflitti maturata da numerosi lavori in gruppo con altri
studenti alfuniversita o con i colleghi.

Capacita a creare o adattare dispositivi didattici.

Conoscenza del pacchetto Microsoft Office™

« La littérature en classe de frangais au second degré de 'enseignement de transition : quelle place
pour les classiques ? Enquéte auprés d'enseignants et de leurs éléves », Universite catholique de
Louvain, Louvain-la-Neuve, septembre 2015.
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